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OPINIAO

Producao de alimentos 4.0

aio de 2019, época
de plantio no meio
oeste norte-ameri-

cano, mas o que se
observou-se foram campos alaga-
dos e ndo o verde da germinagao
das sementes. O clima forcou um
dos maiores atrasos de plantio na
histéria da agricultura norte-ame-
ricana. O quadro era desolador ao
observar todo o aparato tecnolégi-
co das maquinas de plantio, total-
mente neutralizados pela forca in-
controlavel da mde natureza. Na-
quele momento, o setor agricola
da nagdo mais rica do planeta en-
contrava-se inoperante e refém de
uma situacdo desafiadora.

A participacao dos Estados Uni-
dos no mercado global de graos é,
hoje, menos da metade do que era
na década de 1970. A renda dos
agricultores norte-americanos caiu
cerca de 9% em 2017, prolongando
o maior declinio registrado desde a
Grande Depressdo pelo quarto ano
consecutivo.

Vivemos dias utépicos, tendo

que aprender a atuar frente a um

66

O que temos pela
frente é o desafio
de aumentar

a producao de
alimentos em 60%
até 2050, quando
a populacao
mundial deve
chegar a 9,5
bilhGes de
pessoas

clima cada vez mais “revoltado” pa-
ra que possamos alimentar mais
de 800 milhdes de pessoas que so-
frem de fome no mundo, mas, ao
mesmo tempo, temos de reapren-
der a nos alimentar de forma equi-
librada, pois sdo mais de 600 mi-
Ihdes de pessoas que vivem com
obesidade e suas consequéncias
danosas. Se ndo bastasse tudo is-
so, ainda temos a incompeténcia
de encaminhar um terco da comi-
da produzida no mundo para o lixo,
isto nada mais é do que a incrivel
soma de 1,3 bilhdo de toneladas.

Todo esse quadro joga contra
a agricultura, que sempre foi um
empreendimento de altos e baixos.
Hoje, as oscila¢Ses sdo mais nitidas
e menos previsiveis, ja que a eco-
nomia agricola se tornou mais in-
ternacional, com mais paises culti-
vando alimentos para exportacdo e
para suas proprias populacdes.

Somos sacudidos pelas afirma-
¢des de que a biotecnologia asso-
ciada a equipamentos autdbnomos
sao alguns dos pontos da nova re-
volugdo, permitindo produzir ali-
mentos com maior eficiéncia. Te-
mos maquinas que se conectam
a um trator tradicional e podem
identificar uma erva daninha e pul-
veriza-la. Diante dessas imagens,
muitas coisas podem passar pela
nossa mente, e seria um erro nos
atentarmos apenas para o0 proviso-
rio impacto econémico e ndo avan-
¢armos os pensamentos.

Nossa agricultura sempre es-
teve inserida de forma harmonio-
sa no mundo, mas este casamento
perfeito estd sendo quebrado. Ain-
da ndo temos plena convicgao se
a vontade politica de assinar pro-
tocolos e acordos climaticos asso-
ciados a avangos tecnologicos sera
suficiente. Existe uma percepg¢do

global de que é necessario lancar-
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mos mdo de mais responsabilida-

de, pois nosso modelo de desen-
volvimento, baseado em beneficios
imediatos, pode estar dando sinais
da necessidade de adequac0es.

Nosso modelo agropecuario
imp6s um preco alto a humanida-
de e colocou o setor como mais um
dos causadores das mudancas cli-
maticas e do aumento de consumo
de recursos naturais, ja que 30%
das emissdes globais de gases de
efeito estufa e 70% do uso de agua
vém do agronegocio.

Mas o que temos pela frente é o
desafio de aumentar a producdo de
alimentos em 60% até 2050, e, para
isto, o que temos? Primeiramente,
possuimos um estoque de terras. A
segunda ferramenta é a biotecnolo-
gia e tecnologias digitais, que vém
acelerando a produtividade, usan-
do menos agua e diminuindo a po-
luicdo. Se a biotecnologia gera culti-
vares mais produtivas e resistentes,
a integracdo desta com a inteligén-
cia artificial, via utilizacdo de ima-
gens de satélites e de softwares para
a agricultura de precisdo, vao me-
Ihorar a gestao, bem como ajudar a
evitar desperdicios. Se associarmos
a microbiologia das plantas as tec-
nologias acima descritas, teremos
potencial de aumentar a produtivi-
dade em mais de 50% nas proximas
duas décadas.

Entretanto, o Brasil ainda conti-
nua sendo o “Brasil”, belo, grandio-
so, adormecido em ber¢o espléndi-

do, curioso e, as vezes, muito tris-

te. Nosso povo foi solidario, inteli-
gente e coerente ao criar um dos
melhores programas de combate
a miséria: o Bolsa Familia. Ignoran-
tes e inconsequentes sdo aqueles
que demonizam a agropecuaria e
defensivos agricolas, os quais sao
chamados de agrotoéxicos, palavra
difundida para plantar a ideia far-
sante de que sdo instrumentos ga-
rantidores da expansdo produtiva
irresponsavel.

Esquecem estes “fildsofos apo-
calipticos” de que a atividade agri-
cola leva comida saudavel e em
conta @ mesa do brasileiro real,
aquele para quem programa de
culinaria na tevé é obra de ficcdo.

Para noés, produtores rurais,
vale o alerta: os incentivos econd-
micos sempre buscardo manter o
status quo e, as vezes, de forma in-
consequente. Por isso, depende de
nés lutarmos contra a inércia para
gerar uma agricultura que ndo so-
mente nutre as pessoas, mas, tam-

bém, o planeta!

~COEARS

Colaboragédo:
Carlos Roberto Favoretto

Conselho de Administracgéo
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COCARI - COOPERATIVA
AGROPECUARIA E INDUSTRIAL

DESTAQUES

SEDE: Rua Lord Lovat, 420
Jardim Esplanada - Caixa Postal - 064
CEP: 86975-000 - Mandaguari - PR
Fone: (44) 3233-8800
www.cocari.com.br
Facebook: @cocaricoop

UNIDADES
Parand: Aquidaban, Bom Sucesso, Borrazépolis,
Caixa de Sdo Pedro, Cambira, Centro Tecnolégico,
Cruzmaltina, Faxinal, Itambé, Jandaia do Sul, Kaloré,
Lunardelli, Mandaguari, Marialva, Marilandia do Sul,
Marumbi, Ortigueira, Paranagua, Placa Luar, Rio Branco

TecnOI.Og iaS do Ivai, Rosario do Ivai, Sdo Luiz e Sdo Pedro do Ivai.
i . Goias: Campo Alegre de Goias, Cataldo,

Comltlva da COcarl Confere Cristalina, I~pam§ri, Sar}to Ant()r?ioAdc? Rio Verde,

nOVidadeS na DlgltaL Ag ro, Minaiagejzf’):ics):DGﬁIz;arggi\/?osl’”gi’?;catu

realizada entre os dias 11 e 13

dejunho INDUSTRIAS

Fiacdo Cocari - Racdes Cocari
UBS (Unidade de Beneficiamento de Sementes)

CONTROLADAS
Transcocari Ltda.
TRR (Transportadora Revendedora
Retalhista de Combustiveis Ltda.)

CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
Carlos Roberto Favoretto
Gines Ortega Peres Filho

Jodo Carlos Obici

José Carlos Rosseto

Marcos Antonio Trintinalha
Milton Jorge Dariva
Ricardo Taliari
Sérgio Antonio Pelogia
Vilmar S. Sebold
Waldemar Leandro Renzi Pimentel

Jovens e mulheres
Reunides de Formacao
de Nucleo fortalecem

a cooperativa e elegem
representantes regionais

DIRETORIA EXECUTIVA

PRESIDENTE
Vilmar S. Sebold

VICE-PRESIDENTE
Marcos Antonio Trintinalha

. DIRETOR EXECUTIVO
Comun|dade Jodo Carlos Obici

Em intercooperacao, Dia C - PRESIDENTE DE HONRA
Dia de Cooperar - movimenta Dorival Malacario

i H CONSELHEIROS FISCAIS
a comunidade com mix de EreTo
atividades Antonio Marcos Sossai

Clévis Goncalves Becaria
Miqueias Tagliari

CONSELHEIROS FISCAIS
SUPLENTES
Edson Hiroki Tateyama
Jodo Carlos Barison
Paulo Paggi Junior

SUPERINTENDENCIAS
Financeira
Jodo Paulo Burihan Faria

Futuro
Cocari comemora
importante fase na histoéria
da cooperativa e projeta
estratégias para crescimento

~ Comercial
Eric Heil de Araujo

Logistica Integrada
Jacy Cesar F. da Rocha

INFORMATIVO COCARI
Orgéo Informativo da
COCARI - Cooperativa Agropecudria e Industrial

JORNALISTA RESPONSAVEL
Claudia Cristina Carvalho
MTB 4617-PR

COLABORADORES
Hugo Felipe Carnelossi
Maria de Fatima Marcucci
Silvia Andréa Gil Colombo

Agricultura sustentavel Realizagdo:

. . . C7 Comunicagao Ltda.
Consorcio de braquiaria Fone: (44) 3233-4910
. . E-mail: diretoria@c7comunicacao.com
intercalada na cultura do milho
é tema de reportagem SObre As matérias assinadas séo de resp bilidade dos autores.
conse rvagéo do SO lo E permitida a reprodugdo total ou parcial de matérias desta

publicagdo, desde que citada a fonte.
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MERCADO E ECONOMIA

Custo de Mecanizacao Agricola (R$/hora)

Mdo de obra: R$ 13,75/ hora Juros: 9,0% / ano Combustivel, diesel: R$ 3,395/ litro
S TE e v Maior Menor lPr.ego Sucata ,Vido Horas Sz:g4 Seg. Juros Manutengéo Combustivel Maq M.O. Total
alor (R$)  Valor (R$) Médio (RS) (%) RS) util(h) /ano (%) /hora  /hora  vidq util /h R$/hora R$ /hora R$/hora
1 Trator <70 cv/4R 98.000 77.000 85.100 30% 25.530 9.000 900 6,6 1,2% 0,7 55 75% 71 7 23,8 43,78 13,75 57,53
2 Trator 71-90 cv/ 4R 127.100 98.700 107.268 30% 32.180 10.000 1.000 iZ5) 1,2% 0,8 6,3 75% 8,1 9 30,6 53,28 \IS¥75! 67,03
3 Trator 91-110cv/ 4R 135.000 95.100 119.898 30% 35.969 10.000 1.000 8,4 1,2% 0,9 7,0 75% 9,0 1" 373 62,63 13,75 76,38
4 Trator 110-120 cv/ 4R 180.100 136.000 138.848 30% 41.654 10.000 1.000 9,7 1,2% 11 81 100% 13,9 13 441 76,90 13,75 90,65
5 Trator 120 - 140 cv/ 4R 215.000 157.800 211.867 30% 63.560 10.000 1.000 14,8 1,2% 1,7 12,4 100% 21,2 14 47,5 97,56 13,75 111,31
6 Trator 140 - 180 cv/ 4R 265.000 166.700 236.734 30% 71.020 10.000 1.000 16,6 1,2% i, 13,9 200% 47,4 17 &7,/ 137,32 \IS¥75! 151,07
7 Colhedora 5 saca palha (soja) 480.000 313.000 389.019 30% 116.706 4.000 400 68,1 1,2% 7.6 56,9 75% 72,9 18 61,1 266,60 13,75 280,35
8 Colhedora 6 saca palha (soja) 600.000 412.370 549.637 30% 164.891 4.000 400 96,2 1,2% 10,7 80,4 75% 103,1 25 84,9 375,25 13,75 389,00
9 Colhedora Axial (soja) CR9069 1.459.300 596.300 846.667 30% 254.000 5.000 500 118,5 1,2% 13,2 99,1 75% 127,0 28 95,1 452,90 13,75 466,65
10 Plataforma milho 9 linhas 75.400 60.000 67.700 30% 20.310 3.000 300 15,8 1,2% 1,8 13,2 100% 22,6 - 53,33 535
1" Plataforma milho 11 linhas 94.480 75.000 84.740 30% 25.422 3.000 300 19,8 1,2% 2,2 16,5 100% 28,3 - 66,74 66,74
12 Plataforma milho 13 linhas 107.058 87.000 97.029 30% 29.109 3.000 300 22,6 1,2% 2,5 18,9 100% 32,3 - 76,42 76,42
13 Plataforma milho 15 linhas 128.820 105.000 116.910 30% 35.073 3.000 300 27,3 1,2% 3,0 22,8 100% 39,0 - 92,09 92,09
14 Plataforma Cereais 17" 55.000 34.000 40.959 10% 12.288 3.000 300 9,6 1.2% Al 8,0 100% 13,7 - 32,26 32,26
15 Plataforma Cereais 20" 78.000 41.000 63.510 10% 19.053 3.000 300 14,8 1,2% 1,7 12,4 100% 21,2 - 50,02 50,02
16 Plataforma Cereais 25' 98.230 76.785 90.000 10% 27.000 3.000 300 21,0 1,2% 23 17,6 100% 30,0 - 70,89 70,89
17 Grade Pesada 16 x 24" 17.000 10.954 11.211 10% 1.121 2.000 200 51 0,6% 0,2 2,8 70% 39 - 11,92 11,92
18 Grade Pesada 20 x 28" 53.000 15.730 16.210 10% 1.621 2.000 200 73 0,6% 0,3 4,0 70% 57 - 17,24 17,24
19 Grade Niveladora 42 x 20" 27.000 9.750 15.748 20% 1.575 2.000 250 71 0,6% 0,2 31 70% 55 - 15,93 15,93
20 Subsolador, controle remoto 5 hastes 31.785 15.269 20.443 20% 2.044 2.000 200 9,2 0,6% 0,3 5,1 70% 7.2 - 21,76 21,76
21 Subsolador, controle remoto 7 hastes 40.892 20.000 27.134 20% 2.713 2.000 200 12,2 0,6% 0,5 6,7 100% 13,6 - 32,95 32,95
22 Distrib. Fert. Disco Duplo 12.000 5.300 8.766 20% 1.753 1.500 150 4,7 0,6% 0,2 32 80% 4,7 - 12,73 12,73
23 Distrib. Fert. Pendular 7.000 2.700 3.793 20% 759 1.500 150 2,0 0,6% 0,1 1,4 80% 2,0 - 5,50 5,50
24 Distrib. Esterco sélido 5 ton 27.000 13.320 23.663 10% 4.733 1.500 150 12,6 0,6% 0,6 8,5 125% 19,7 - 41,43 41,43
25 Distrib. Esterco liquido 6000 | 25.600 15.250 19.544 10% 3.909 4.000 400 3,9 0,6% 0,2 2,6 130% 6,4 - 13,08 13,08
26 Distribuidor calcario 5000 kg 28.000 13.300 19.558 25% 3.912 1.500 150 10,4 0,6% 0,5 7,0 60% 7.8 - 25,76 25,76
27 Pulverizador 2000 | 90.000 65.000 77.405 25% 7.740 7.500 500 93 0,6% 0,5 7.7 80% 8,3 - 25,72 25,72
28 Pulverizador 600 | 14.000 7.200 9.484 25% 948 4.000 500 21 0,6% 0,1 0,9 80% i, - 5,03 5,03
29 Plantadeira 8 linhas 115.646 59.900 70.000 25% 17.500 2.500 300 21,0 0,6% 0,9 131 80% 22,4 - 57,41 57,41
30 Plantadeira 9 linhas 125.367 72.023 87.000 25% 21.750 2.500 300 26,1 0,6% 11 16,3 80% 27,8 - 71,34 71,34
31 Plantadeira 10 linhas 158.960 81.750 97.000 25% 24.250 2.500 300 29,1 0,6% 1,2 18,2 80% 31,0 - 79,54 79,54
32 Plantadeira a vacuo 11 linhas 165.000 100.000 107.500 20% 26.875 2.500 300 323 0,6% 1,3 20,2 80% 34,4 - 88,15 88,15
33 Semeadora 19 linhas 81.991 57.000 68.930 20% 17.233 2.500 200 20,7 0,6% 13 19,4 70% 19,3 - 60,66 60,66
34 Semeadora 23 linhas 133.490 61.000 77.120 20% 19.280 2.500 200 231 0,6% 1,5 21,7 70% 21,6 - 67,87 67,87
35 Rogadeira simples 9.930 4.500 7.050 20% 1.410 2.500 250 2,3 0,6% 0,1 15 60% 17 - 5,57 5,57
36 Rogadeira dupla 15.000 7.500 10.463 20% 2.093 2.500 250 34 0,6% 0,2 23 60% 2,5 - 8,27 8,27
37 Carreta basculante 9000 kg 30.600 23.600 26.050 20% 5.210 4.000 400 52 0,6% 0,2 3,5 80% 52 - 14,17 14,17
38  Carreta agricola 4 rodas completa 6.530 4.300 5.202 20% 1.040 2.500 250 1,7 0,6% 0,1 1.1 40% 0,8 - 3,68 3,68

* Maior Valor = maior valor para equipamentos semelhantes levantado

. em pesquisa.
Indlcadores Junho de 2019 * Menor Valor = menor valor pra equipamentos semelhantes levantado
em pesquisa.
Dofar MedloMinal do Mee Varlagio Cambla * Prz quédio = média de todos os precos levantados em pesquisa
Més Média Mensal Ultimo Dia Util Més % no Més % no Ano % 12 Meses %0 g . i p g X p q ‘
o 37584 s | rovite 7,6983) 12,3851 15,9830 % manutencdo = calculado a partir do preco do equipamento novo.
dez/18 3,8851 38748 |  dezl18 0,977 17,1342 17,1342 * Manutencdo / hora = valor de manutencao dividido pela vida util.
jan/19 37417 36519 |  jan/t9 (5,7526) (5,7526) 154788 * Seguro do trator e colhedora = 1,2% vezes o pre¢o novo mais sucata,
fev/19 3,7236 3,7385 fev/19 2,3714 (3,6458) 15,2116 d|V|d|dO por 2, d|V|d|dO por hOraS por ano.
merns e Seoe7] mar9 28| oo 17,2959 * Seguro outras maquinas = 0,6% vezes 0 preco Novo mais sucata,
abr/19 3,8962 3,9453 abr/19 1,2472 1,8194 13,3349 .. .
mai/19 4,0015 3,9407 mai/19 (0,1166) 1,7007 5,4509 dIVIdIdO por 2’ d|V|d|dO por horas por ano.
juni19 3,8588 38322|  juni9 2,8313) (1,1116) (0,6158) * Juros por hora = base de calculo: soma do preco novo mais sucata,
Matriz de Converséo - Principais Moedas TLP dividido por 2, vezes juros, dividido por horas/ano.
Moeda Reals uss mes %noMés | ‘noAno | %12Meses * Depreciacdo / hora = base de célculo: diferenca entre o preco novo e
ma e e | sucats, dividdo pelavida il
m vale X o Jan y y y s . ~
T ppve | fevio 03691 07663 49602 Total (R$ / hora) = Custo da maquina (R$/h) + Custo da Mao de obra (R$/h).
Uma £ vale 4,8684 1,27039 mar/19 0,3523 1,1203 4,9418 Colaboracgdo: Controladoria
Um lene vale 0,0355 0,00927 abr/19 0,3346 1,1458 4,8998
Um Peso vale 0,0904 0,02358 mai/19 0,3306 2,1300 4,8000
Periodo 2019 Poup. Antiga Poupanca Nova jun/19 0,3274 2,4500 4,7100 V ive 1" é
15/06 a 15/07 0,5000 0,3715 POUPANGCA
16/06 a 16/07 0,5000 0,3715 Més % no Més % no Ano % 12 Meses acalentar SOHhOS e
17/06 a 17/07 0,5000 0,3715 dez/18 0,5000 6,1700 6,1700
18/06 a 18/07 0,5000 0,3715 jan/19 0,5000 6,1700 6,1700 esperangasi fazendo da
19/06 a 19/07 0,5000 0,3715 fev/19 0,5000 1,0000 6,1700 fe a nossa lnsplragao
20/06 a 20/07 0,5000 0,3715 mar/19 0,5000 1,5100 6,1700 »
21106 a 21/07 0,5000 03715 | abri19 0,5000 20200 6,1700 maior. E buscar nas
22/06 a 22/07 0,5000 0,3715 mai/19 0,5000 2,5300 6,1700 a
23106 a 23/07 0,5000 0,3715 juni9 0,5000 3,0400 6,1700 p e q uendas coisdas, um
24/06 a 24/07 0,5000 0,3715 PERIODO TJLP/ ANUAL = . 5
(*) Sd. Bal. Comercial  30/06/2019 | US$ 4.998 10/18 a 12/18 7,4000 7,2800 7,2800 gl allde In OthO pal a
(*) Res. Internacionais  30/06/2019 | US$ 388.092 01/19 a 03/19 6,9600 7,1000 6,9200 S e r fe 1 izl
Taxa Selic 30/06/2019 6,40%| 04/19 a 06/19 6,8200 6,4900 6,4900
Risco Pais 30/06/2019 239 | 07/19 a 09/19 5,9500 5,9500 5,9500
T Mario Quintana
Colaboracgdo: José Cldudio Batistela =

Wl nana
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Boletim da Diretoria

O relatério do USDA (Departa-
mento de Agricultura dos Estados
Unidos) surpreendeu ao indicar
area plantada com soja nos EUAem
80,04 milh&es de acres, o que cor-
responde a 32,39 milhdes de hec-
tares. O ndmero ficou bem abaixo
das expectativas do mercado, que
giravam em torno de 84,59 milh&es
de acres (34,22). E também corres-
ponde a um recuo de 10% em rela-
¢do ao ano passado, quando a area
plantada ficou em 89,20 milh&es de
acres (36,10). E a menor area plan-
tada com soja nos EUA desde 2013,
mostrando uma nitida inclinagdo
do produtor norte-americano em
direcdo ao milho, cujo resultado
surpreendeu positivamente.

A adrea menor e os estoques
mais baixos acabaram dando im-
pulso aos precos da soja em Chica-
go. Com a semana mais curta de-
vido ao feriado da independéncia
nos EUA, deve haver grande volati-
lidade na CBOT. Os operadores es-
tdo atentos aos nliimeros do USDA,
bem como aos relatérios de atua-

lizacao de plantio e condi¢bes das

lavouras norte-americanas. (Fonte:
Safras & Mercado)

A produgdo brasileira de mi-

Iho chega novamente ao patamar

_LOCADI®
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de 107 milhdes de toneladas re-
gistradas em 2017. Agora, com
uma safrinha recorde, préxima a
74 milhdes de toneladas, o Brasil
vai criando um perfil de produgao
em novo patamar. Esta exuberan-
cia na producdo ajuda o mercado
interno a criar suporte para a am-
pliacdo da demanda, porém o ca-
minho é inevitavel, ou seja, ha ne-
cessidade de exportagdes continu-
adamente crescentes.

Com produc¢bes acima de 100
milhdes de toneladas, o Brasil es-
ta garantindo, com sobras, o seu
abastecimento interno, o aten-
dimento das demandas tradicio-
nais e os novos segmentos que
surgem, como o etanol. Somente
em 2019 estaremos com oferta su-

perior a 40 milhdes de toneladas

acima do consumo interno. (Fonte:
Safras & Mercado)

O mercado brasileiro de trigo
entrou na reta final do més de ju-
nho com atenc¢®es voltadas ao en-
cerramento do plantio nas princi-
pais regides produtoras do pais.

Com bom avang¢o dos trabalhos,

a tendéncia é de que estes sejam
encerrados no Parana ainda até
o final do més, enquanto no Rio
Grande do Sul o percentual j& esta
bastante avancado. Na ultima se-

mana de junho, o plantio regional

alcangou 72% da area cultivada.
(Fonte: Safras & Mercado)

Geada

No sabado (6 de julho) ou no
domingo (7 de julho) havia previ-
sdo de geada em regibes brasilei-
ras de café. Esse fendbmeno clima-
tico, toda vez que previsto, deixa
os produtores tensos. Ndo ha co-
mo ndo lembrar os anos de 1975,
1979 e 1994, que foram dramati-
cos para a cafeicultura nacional e
para os produtores de café.

Fernando Maximiliano e Alexis
Rubinstein, consultores da INTL-F-
CStone, fizeram um estudo para
mostrar quais seriam os efeitos de
uma forte geada nas lavouras bra-
sileiras. De acordo com os consul-
tores, em meio a fatores baixistas
da bebida, as condi¢bes climati-
cas apresentam papel decisivo no

mercado global, influenciando os

MERCADO E ECONOMIA

Vilmar S. Sebold - Presidente da Cocari
Com colaboracdo de diversos setores da cooperativa

precos em Nova York e no mundo.

Uma geada tdo intensa como
a dos anos citados anteriormente
afetaria 26% das areas de lavouras
de café no pais, provocando perda
de producdo de 17,8 milhdes de
sacas no ano seguinte.

As ocorréncias do passado fi-
zeram boa parte da cafeicultura
mudar de regido, mas uma geada
severa provocaria quebra de pro-
duc¢do de 742 mil sacas no Parana;
de 3,3 milhdes em Sdo Paulo, e de
13,7 milhdes em Minas Gerais.

Os analistas fizeram esses cal-
culos considerando os municipios
que seriam afetados e tomaram
como base a produtividade de
2018 definida pela Conab (Compa-
nhia Nacional de Abastecimento).
Para avaliar uma possivel ocorrén-
cia de geada altamente prejudi-
cial as lavouras foram analisadas
as minimas solares - menor ativi-
dade solar no ciclo de 11 anos, a
corrente de jato e as temperaturas
oceanicas.

A queda intensa nos precos
atuais do café ocorre devido a
grande oferta de produto no mer-
cado global. A oferta mundial de-
ve continuar elevada devido ao
aumento de produ¢do no Vietna e
na Coldbmbia na safra 2019/2020.
O Brasil, maior produtor mundial,
voltara a elevar a producdo em
2020/2021, segundo os analistas.

(Fonte: Mauro Zafalon)
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Deric Cesar Ceranto - 01 Apucarana 467,00
Erika Nogueira Lisboa Conegero - 03 Munhoz de Mello 458,00
Erika Nogueira Lisboa Conegero - 04 Munhoz de Mello 455,00
Condominio Jaguaribé | - 02 Mandaguari 453,00
Lindomar Guedes Rocha - 04 Mandaguari 453,00
Nazareno Batista Ferri Sdo Pedro do Ivai 452,00
Condominio Jaguaribé | - 01 Mandaguari 451,00
Adeilton Herrero - 03 Astorga 451,00
Deric Cesar Ceranto - 02 Apucarana 449,00
Lindomar Guedes Rocha - 03 Mandaguari 446,00
Condominio Rochedo - 01 Jandaia do Sul 445,00
Condominio Jaguaribé - 10 Mandaguari 443,00
Condominio Jaguaribé - 06 Mandaguari 443,00
Roberto Bittencourt - 01 Terra Boa 442,00
Adeilton Herrero - 02 Astorga 442,00
Condominio Jaguaribé - 07 Mandaguari 441,00
Maria Aparecida Salazar Marialva 441,00
Condominio Rochedo - 02 Jandaia do Sul 439,00
Condominio Jaguaribé - 08 Mandaguari 438,00
Lindomar Guedes Rocha - 01 Mandaguari 434,00
Condominio Rochedo - 09 Jandaia do Sul 433,00
Ivone dos Santos de Souza Jandaia do Sul 431,00
Jodo Onorio de Oliveira Marilandia do Sul 430,00
Simone Martin Sabaudia 430,00
Condominio Jaguaribé - 11 Mandaguari 429,00
J U n h O 2 O ] Condominio Jaguaribé - 13 Mandaguari 427,00
Gerson Eduardo Locatelli Arapongas 427,00
Aildo de Souza - 01 Apucarana 426,00
Fabio Eduardo Norbiato Rio Bom 424,00
Condominio Jaguaribé - 14 Mandaguari 424,00

Colaboragao: Fomento Avicola

ATENCAO COOPERADO

Calendario de recebimento de embalagens de agrotoxicos:

05/08 07/08 27/08

Sdao Pedro
do lvai

Rio Branco Caixa

do Ivai Sdo Pedro

T

A\
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Parana exportou 11,1

mil toneladas de sui-

nos em abril, com va-

lor de US$ 23 milhdes.
Esse volume representa crescimen-
to de 73,3% em peso acumulado,
em relagdo ao mesmo més do ano
passado, segundo o Departamento
de Economia Rural (Deral), da Se-
cretaria de Estado da Agricultura e
do Abastecimento (Seab).

O Estado é o segundo maior
produtor e o terceiro maior expor-
tador de suinos do Brasil. Esse sal-
to no mercado internacional aju-
dou a engordar também os indi-
ces nacionais. Em abril de 2019, o
Brasil exportou 57,2 mil toneladas
e US$ 118,7 milhdes, crescimento
de 44,8% e 47,8%, respectivamen-
te, em relacdo ao mesmo periodo
de 2018.

O saldo acumulado das expor-
tacBes do ano (janeiro a abril) no
Estado também é superior em re-
lacdo ao primeiro quadrimestre de
2018, com crescimento de 10,7%,
salto de aproximadamente 3,4 mi-
IhGes de toneladas. Os maiores
compradores do ano foram Hong
Kong, Uruguai, Cingapura, Argen-
tina e Africa do Sul. Os paises asi-
aticos consomem mais de 50% da
cadeia produtiva da suinocultura

paranaense.

MOMENTO POSITIVO

O técnico do Deral, Edmar War-
densk Gervasio, diz que os nume-
ros apontam para um momento
positivo depois de um primeiro tri-
mestre apenas regular. “O mercado
se abriu um pouco mais com a cri-
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SAUDE ANIMAL

Exportacao de suinos cresce
e pode aumentar no 2° semestre

O saldo acumulado
das exportacoes de
janeiro a abril de
2019, no Parana,
também é superior em
relacdo ao primeiro
quadrimestre de 2018,
com crescimento
de 10,7%, salto def,
aproximadamer .
milhGes de tonel"ﬂjfi

se da peste suina em paises asiati-
cos, e o Parana, com o crescimento
acumulado do quadrimestre, mos-
tra que pode crescer ainda mais na
segunda metade do ano”, afirmou.

Esse momento positivo leva
em conta também os nimeros na-
cionais ja divulgados. O Brasil em-
barcou 58,1 mil toneladas de sui-
nos em maio, aumento de 35% em
comparagdo a 2018, o que deve se
refletir em novo crescimento do
Parana - o balanco oficial regional
s6 sera apresentado na segunda

quinzena deste més.

INDUSTRIA

O secretario de Agricultura e do
Abastecimento, Norberto Ortigara,
ressaltou que ha um esforco da in-
dustria paranaense em aumentar a
producdo de frangos e suinos nos
préximos meses. Ortigara reforcou
que esse movimento de curto pra-
zo tem a ver fundamentalmente
com a questdo sanitaria da China.

“Com o problema sanitario da
China, o setor de frango pode cres-

cer em torno de 10% no Parand e

o setor de suinos em torno de 20%
neste ano. Temos frigorificos com
capacidade para triplicar a produ-
¢do”, destacou. “O mercado de su-
inos teve um 2018 fraco, com pre-
¢os ruins e, agora, houve uma in-
versdo positiva. Estamos aprovei-
tando essa oportunidade porque
temos qualidade e capacidade de

produzir”, afirmou o secretario.

ABATE NA CHINA

Para Luiz Eliezer Ferreira, eco-
nomista do Departamento Técnico
e Econdmico da Federac¢do da Agri-
cultura do Estado do Parana (Faep),
as estimativas internacionais apon-
tam para o abate de 30% do reba-
nho chinés em fun¢do da peste su-
ina. O pais é o principal mercado
consumidor de suinos do mundo.

“Os resultados dos meses ante-
riores nao foram melhores do que
0 ano passado, mas houve um in-
cremento em abril em fun¢do da
peste. Isso gerou uma janela de
oportunidade para outros grandes
paises produtores, como o Brasil.

Entdo, ha mesmo perspectiva de

g

s

aumento nas exporta¢des para os

proximos meses”, reforcou.

NOVO CICLO

Norberto Ortigara salientou
que o Parana tem a pretensdo de
ampliar muito a sua produgdo e
presenca no mundo a partir do se-
lo de Area Livre de Febre Aftosa.
“Nao é a toa que o Estado e o setor
privado fazem esse movimento pa-
ra encerrar a vacinagao contra fe-
bre aftosa nos bovinos e bufalos. A
vacinagdo do rebanho bovino ain-
da inibe a presenca dos suinos pa-
ranaenses no mundo. Estamos fo-
ra de 65% do mercado mundial de
carne suina”, frisou.

O secretario vislumbra a possi-
bilidade de incremento de 80% da
producdo suina nos préximos cin-
co a sete anos com o fim da vacina-
¢do, envolvendo ganho de preco e
volume. O reconhecimento junto a
Organizacdo Mundial de Satde Ani-

mal (OIE) deve acontecer em 2021.
Fonte: Secretaria da Agricultura

e do Abastecimento do Parand
Colaboracgdo: Devet

José Gustavo Monteiro Minguetto
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O CRESCIMENTO DO PAIS
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SEMPRE AO LADO DO HOMEM DO CAMPO



DIREITOS DO AGRICULTOR

Venda de

iImovel rural arrendado

contrato de arrenda-
mento é previsto no
Estatuto da Terra e
em seu Regulamento,
e tem como finalidade a posse ou
0 uso temporario de um imoével ru-

ral por outrem, para exploracdo de

atividade agraria, mediante deter-

De acordo com a lei,
o arrendatario tem
direito de preferéncia
na aquisicao do
imével que arrenda
ha mais de trés

anos, com igualdade
de condigoes de
negociagao.

minada retribuicdo ou valor. A par-
tir do momento em que o proprie-
tario de um imovel rural firma esse
tipo de contrato, questdes juridicas
surgem, caso haja interesse em ne-
gociar a terra. Uma delas é que o
proprietario deve notificar o arren-

datario sobre seu interesse de ven-

F

(BELOVIT

CBELOVIT

Racoes nutritivas de diversos
sabores para caes adultos,
filhotes, séniors, racas

pequenas e gatos

der a propriedade.

De acordo com a lei, o arren-
datario tem direito de preferéncia
na aquisicdo do imével que arren-
da ha mais de trés anos, com igual-
dade de condi¢Bes de negociagao.
O proprietario deverd comunicar
ao arrendatario o prazo para con-
cretizacdo, preco e forma de paga-
mento por meio de carta registrada
com aviso de recebimento.

Diante disso, o arrendatario
dispde de oito dias para informar
se pretende adquirir o imovel. Lo-
g0, se o proprietario do imével nao
fizer essa notificagdo exigida, o ar-
rendatario podera buscar protecdo
no Judiciario para ter o seu direito
de preferéncia garantido, em até
seis meses depois que a escritura
de compra e venda for registrada

no Cartoério do Registro de Imoéveis.

Racoes

IMPORTANTE

Vale ressaltar que o compra-
dor deve verificar se o vendedor
fez a notificacdo correta ao arren-
datario, afinal o novo proprietario
podera perder a propriedade. Ca-
be, enfim, deixar claro que a ven-
da da propriedade arrendada ndo
modifica o contrato de arrenda-
mento, de forma que o arrenda-
tario mantém os mesmos direi-
tos. Assim, quando se vai alienar
um imovel arrendado, vendedor e
comprador precisam ficar atentos
a esses pontos para que, no futu-

ro, ndo tenham prejuizos.

SesoLD @ Cazon

Colaboragdo:

Claudia Bortolotti de Sena

Estudante do 4° ano de Direito
Estagidria da Sebold & Cazon Advogados
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NO ENTREPOSTO COCARI MAIS PROXIMO
E NAS MELHORES LOJAS DO RAMO




Comitiva da COCARI visita
feira tecnologica digital

Cocari levou uma co-

mitiva com mais de 40

pessoas, entre coope-

rados, liderangas e co-
laboradores, para a 3?2 Digital Agro,
que aconteceu de 11 a 13 de junho.
Essa é uma das maiores feiras de
tecnologia no agronegocio. Neste
ano, o evento foi sede para o 1° Fo6-
rum Regional de Inovacdo Agrope-
cuaria (FIA) do pais.

Um dos propésitos da feira é
promover a conexdo do agronego-
cio com o futuro. Por isso, os parti-
cipantes tém a oportunidade de in-
teragir com todo o tipo de tecnolo-
gia para suas lavouras e para a pe-
cuaria, o que é de extrema impor-
tancia para o produtor que precisa
acompanhar as velozes mudancas
tecnolégicas no campo e na socie-

dade de maneira geral.

Acesse 0 QR Code, baixe
0 app e veja mais sobre o
que aconteceu no evento

ANDROID APP ON

P> Google Play

TECNOLOGIAE

Durante a Digital Agro, representantes da Cocari

AGRONEGOCIO acompanharam novidades sobre agricultura e pecudria

O agronegécio vem se desen-
volvendo de maneira exponencial
e veloz, assim, este segmento ndo
poderia deixar de tomar parte na
revolucdo tecnoldégica que vem
transformando diversos setores do
mercado e modificando o cotidiano
dos individuos.

No campo, as tecnologias tém
papel cada vez maior, auxiliando de
maneira assertiva no gerenciamen-
to das atividades e direcionando as
tomadas de decisao da lavoura.

Redacgdo da C7 Comunicagdo

tecnologia veio para ficar! E no campo nao sera diferen-
te apenas no maquinario cada vez mais moderno, mas
também na mao do produtor, por meio de aplicativos
que podem auxiliar na rotina da lavoura. Entendendo

esses aplicativos como ferramentas Uteis que podem simplificar o

trabalho e dar suporte em diversas atividades do ambiente rural,

passaremos a apresentar alguns deles.

O Doutor Milho é um aplicativo da Embrapa, totalmente volta-
do para a cultura do milho. Além de contar com informacdes sobre
produc¢ao, o aplicativo também permite o cadastro e acompanha-

mento de talhdes.
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QUEM TRABALHA COM
SHELL NA MAQUINARIE ™\ 11
COLHE EFICIENCIA. o M

Conheca os produtos Shell para lubrificacao
integrada do seu equipamento.

Usando os produtos Shell para lubrificar todos os componentes das suas mdquinas, vocé tem a
mesma qualidade e tecnologia atuando em todo o conjunto, o que representa ganho de eficiéncia
do sistema e protecdo contra desgaste e corrosdo.

Lubrificantes Oleos de Graxas Fluidos
para motor transmissdo e de eixo hidraulicos

Shell Rimula Shell Spirax WABF Shell Gadus Hydraulic

Utilize os lubrificantes Shell

O descarte inadequado de éleo lubrificante usado ou contaminado e de suas embalagens provoca danos & populagdo e ao meio ambiente, podendo contaminar dgua e solo. O éleo usado e as
embalagens sdo recicldveis. Entregue-os em um posto de servico ou de coleta autorizado, conforme Resolugdo CONAMA n° 362/2005 e suas alteragdes vigentes. Imagem meramente ilustrativa.
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XXV Torneio da Amizade

o dia 1° de junho, as re-

gionais Lunardelli, Pla-

ca Luar e Sao Pedro do

Ivai, no Parang, se reu-
niram na Associacdo Atlética Coca-
ri de Sdo Pedro do Ivai para a vigé-
sima quinta edi¢do do Torneio da
Amizade. O evento reuniu produ-
tores das trés unidades, atraindo
cooperados de diversos municipios
como S&o Jodo do Ivai, Fénix, Ivai-
pord, Lidianépolis, Arapud, Bom
Sucesso, Sdo Pedro do Ivai e distri-
to de Marisa.

Prestigiaram o evento, o pre-
sidente da cooperativa, Vilmar Se-
bold, os superintendentes Comer-
cial, Eric Heil de Araujo, e de Logis-
tica Integrada, Jacy Cesar Fermino
da Rocha, além de diretores conse-
Iheiros e Conselho Fiscal.

A abertura foi feita pela gerente
Beatriz Berto, junto ao locutor Ta-
tdo, que convidou o presidente da
Cocari a proferir uma mensagem

aos cooperados, clientes, fornece-

dores e colaboradores. Em suas pa-
lavras, o presidente destacou que é
uma alegria realizar mais uma edi-
¢do deste tradicional evento que
celebra a parceria entre a Cocari e
seus cooperados. “Se olharmos a
histéria do mundo, o produtor con-

tinua plantando apesar de qual-

Quando é época de plantio,
independentemente do que
esta acontecendo na economia,

o produtor faz o seu trabalho e
espera por uma safra abencoada

Vilmar Sebold,
presidente da Cocari

e
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Gerentes das unidades que promovem o evento, ao lado do humorista Juca Bala

quer adversidade. Quando é época
de plantio, independentemente do
que estd acontecendo na econo-
mia, o produtor faz o seu trabalho
e espera por uma safra abencoa-

da”, comentou.

Em seguida, o padre Valdir
Egea convidou todos para uma ora-
¢do e agradeceu pela bencdo de
Deus, que permitiu uma boa co-
Iheita na regido. O evento contou
com torneio de futebol, com 96 jo-
gadores, e torneio de truco, com
80 truqueiros. Todos se divertiram
durante o dia, junto a familiares e
comunidade que organizaram uma
animada torcida.

No almogo, foi servida uma
costela assada e, em seguida, o co-
mediante Juca Bala abrilhantou o
evento com seu show. O encerra-
mento foi feito pelos gerentes Mar-
cia Alviano Caetano, de Sdo Pedro
do Ivai; Alessandro Aurélio Ribeiro,
de Placa Luar; e Beatriz Berto, de
Lunardelli, com o sorteio de varios

prémios, incluindo uma TV.
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[l Veja a classificacao dos torneios de truco e futebol suico:

» FuteboliSu |’g-

Q00000002000 f
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Redagdo da C7 Comunicagdo
Colaboracgdo dos gerentes: Marcia Alviano Caetano - Séo Pedro do Ivai-PR; Alessandro Aurélio Ribeiro - Placa Luar-PR; Beatriz Berto - Lunardelli-PR
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SEGURANCA,
COMODIDADE E
BOAS CONDICOES
DE NEGOCIO

\ O\ ¥ L a1V

Sementes o Fertilizantes « Defensivos

Utilitarios ¢ Produtos Veterinarios
e muito mais...

PROCURE A UNIDADE COCARI MAIS PROXIMA DE VOCE!

_LOCADIY
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Formacao dos

Com apoio do Sescoop/PR, a cooperativa vem investindo na
proximidade com cooperados e familiares

ando continuidade ao

processo de Formacao

dos Nucleos Feminino

e Jovem, a Cocari esta
realizando, com o apoio do Ses-
coop/PR, mais reuniées em uni-
dades de sua area de acdo, inves-
tindo na proximidade com os coo-
perados e suas familias. Além das
eleicdes de membros represen-
tantes da cooperativa, as reuni-
des contam com palestras, minis-
tradas pela jornalista e assessora
de comunica¢do da Cocari, Clau-
dia Carvalho. Em sua fala, Cladudia

apresenta o cooperativismo como

uma forma sustentavel e humani-
zada de fazer negocios, gerando
impactos positivos nas comunida-
des envolvidas.

Importante marco para a co-
operativa, a Formacdo dos Nducle-
os foi destaque no depoimento
do presidente da Cocari, Vilmar
Sebold, durante a realiza¢do do
Encontro de Mulheres Coopera-
tivistas, que reuniu mais de mil
participantes em Mandaguari, no
dia 15 de junho. “As novas lide-
res estdo saindo das eleicdes em
suas bases. Cada uma dessas re-

presentantes participara de trei-

namentos e formagdes para que
possam desenvolver trabalhos
com as mulheres em suas comu-
nidades”, afirmou o presidente.

A Cocari vem ressaltando, no
decorrer deste processo, que as
Liderancas Feminina e Jovem sao
fundamentais para o bom fun-
cionamento da cooperativa. Os
representantes que estdo sendo
eleitos passam a auxiliar os or-
gaos diretivos da Cocari, por meio
da emissdo de opinides e ideias
para a constru¢do de uma coo-
perativa cada vez mais soélida e

transparente.

As novas lideres estao
saindo das eleicdes em
suas bases. Cada uma
dessas representantes
participara de
treinamentos e
formacgoes para que
possam desenvolver
trabalhos com as
mulheres em suas
comunidades

Vilmar Sebold,
presidente da Cocari

Confira os registros de mais unidades que elegeram seus
integrantes dos Nucleos Feminino e Jovem:

14
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Qual é a importancia

das Liderancas?

Ainsercao efetiva da mulher e do jovem no
cooperativismo contribui para a fideliza¢cdo do

quadro social, fortalecendo as cooperativas.
Com o apoio do Sescoop/PR, a Cocari investe

na formacao de seus lideres e acredita que o
conhecimento adquirido por eles retornara para
a cooperativa em forma de ideias, inovacdes e
acdes sociais, auxiliando na construcao de uma
Cocari cada vez mais sustentavel, rentavel e
democratica.

Depoimentos de jovens eleitos
como coordenadores de Nucleo

"Fiquei surpresa ao ser eleita, pois, como eu nunca havia participado da Lideranca Jovem, é tudo uma grande
novidade para mim. Espero que nds, jovens, possamos contribuir com a cooperativa. Como dizia Paulo
Coelho: ‘Imagine uma nova histéria para sua vida e acredite nela’. E tudo novo, mas é sé acreditar."”

Daniele Cristhine Pereira Sanches
Bom Sucesso-PR

"Quero agradecer por fazer parte da Lideranca Jovem, pois é algo que eu jd queria hd muito tempo. Minha
expectativa é representar meu nticleo e a cooperativa sempre que possivel. Agradeco a cooperativa, ao
presidente e a equipe de Sdo Pedro do Ivai pela seriedade e pelo apoio aos jovens filhos de produtores.”

Daniel Ferri
Sdo Pedro do Ivai-PR

Fal o Vall, | nl@
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"Ser eleito coordenador, sem duvidas, é uma satisfacéo por poder aprender, representar e repassar
experiéncias. Tenho certeza de que nosso empenho e dedicacdo traréo muito crescimento e conhecimento.
Agradeco a Cocari pela oportunidade, que esta parceria seja fonte de muitos frutos."

Giovani Rosseto
Mandaguari-PR

"Eu jd fazia parte da Lideran¢a jovem, entéo essa reelei¢do foi sinal de que a comunidade estd contente com
o0 nosso trabalho e gostaria que eu continuasse o que jd estamos fazendo, principalmente as ac¢bes soliddrias
que envolvem toda a comunidade, porque nds, jovens, temos muito prazer em trabalharmos juntos.”

Guilherme Bomtempo
Sdo Luiz-PR

"Sempre tive interesse em participar do Nucleo de jovens da Cocari e, entdo, surgiu essa oportunidade para
atuar como um dos coordenadores. Fiquei muito feliz ao ser eleito, porque percebi que todos os coordenadores
anteriores tiveram um étimo aprendizado, assim espero agregar para a cooperativa e para o meu lado

profissional."”
Leonardo Gomes Esteves
Mandaguari-PR

"Foi muito gratificante ser eleito, acredito que com a formacgdo dos Nucleos, os jovens terdo a oportunidade
de participar mais da cooperativa, além de aprender e disseminar o cooperativismo. Minha mensagem para a
Cocari é que continue assim, aproximando e contribuindo com os futuros cooperados."

Rinaldo Coniglian
Itambé-PR

Depoimentos de mulheres eleitas
como coordenadoras de Nucleo

"Eu me senti muito feliz em ser escolhida, é uma sensacdo muito boa, porque a eleicdo significa o reconhecimento
voluntdrio de outras mulheres. Espero aumentar meus conhecimentos e obter crescimento pessoal e social. Eu,
particularmente, sempre admirei a Cocari, e continuo admirando cada dia mais por suas inovagées."

Rosimar Aparecida de Carvalho Tomazi
Cambira-PR

"Ser escolhida representante do Nucleo foi uma grande surpresa, principalmente porque fui indicada e eleita
pelas amigas. Fico muito feliz por elas terem depositado essa confianca em mim. Espero que eu consiga suprir
as expectativas de todas, que sejam dois anos de aprendizagem e de grandes realizagbes."

Maria de Sousa Felizardo Costamagna
Lunardelli-PR

"Minha intencéo em participar da Lideranca Feminina jd vinha de algum tempo. Espero retribuir a confianca
e credibilidade, participar com afinco de todos os encontros e colaborar em prol dos interesses da nossa
comunidade. Parabenizo a cooperativa e todos os seus colaboradores pela responsabilidade, compromisso e
amor aos nossos agricultores e familiares!"

Marlene Casado Xander
Sdo Luiz-PR

"Fiquei surpresa em ser escolhida para representar tantas mulheres da unidade de Bom Sucesso. Fico
muito grata e espero retribuir me capacitando e me atualizando sempre, para que, com outras lideres, nés
possamos contribuir e fazer nossa parte nessa parceria entre nés e a cooperativa. Eu agradeco a Cocari pela
oportunidade.”

Edinei Costa Bueno Bastianick
Bom Sucesso-PR
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"Me sinto feliz e privilegiada por abragar esta missdo e colaborar nas atividades e compromissos que a Cocari
tem para com as mulheres cooperadas. A expectativa é de continuar nos treinamentos e encontros, ampliar
os lacos de amizade, colaborar na gestdo da Cocari, enfim, crescer no campo das relacées humanas e no

agronegécio."
Ivone de Nez Zanoti
Marumbi-PR

"Eu jé fazia parte da Lideran¢a Feminina e foi uma honra ter sido eleita novamente. Nosso intuito é trazer
as mulheres para mais perto da cooperativa, para que a partir desse Nicleo Feminino, que é de extrema
importéncia, essas mulheres recebam a capacitacdo adequada e possam assumir posi¢ées de grande

relevancia dentro da Cocari." .
Rosanne Katyucia Sebold da Rosa

Mandaguari-PR

"Foi emocionante ser escolhida pelas mulheres da minha unidade. Pretendo dar o melhor de mim para
representd-las promovendo acbes que tragam as mulheres para mais perto da cooperativa. Eu faco parte de
uma equipe, entéo, quando venco, todas nés vencemos juntas."

Vivian Cristina Bressanin dos Santos
Cruzmaltina-PR

"Como foi feita uma reuniéo em cada entreposto, as pessoas se conheciam, sabiam da personalidade de cada
mulher. Entdo foi gratificante ser escolhida para representd-las. Espero poder me qualificar, adquirir mais
conhecimento sobre o cooperativismo, poder ajudar na propriedade e mostrar a for¢a de todas ndés, mulheres."

Claudineia Aparecida Lange Goes
Lunardelli-PR

"A eleicdo foi uma experiéncia unica, aquele frio na barriga, um certo medo por ser algo novo, mas todo esse

sentimento foi transformado em alegria quando me senti acolhida e sei que todas nés estamos juntas nisso

para fazer o melhor. Uma frase de Steve Jobs me marca muito: ‘A unica maneira de fazer um bom trabalho é
amando o que vocé faz"."

Daiane Martins Ferri
Sdo Pedro do Ivai-PR

"Fiquei muito grata e honrada, pois é uma oportunidade tnica e inesquecivel representar tantas mulheres
ligadas a Cocari. Agradeco a todas que depositaram em mim a confian¢a para que eu desempenhe com éxito
e muita responsabilidade essa importante funcéo. Parabenizo a Cocari por proporcionar essa integracéo e

possibilitar novas aprendizagens e vivéncias."
Daylle Fabricia Ratti

Ortigueira-PR

"Adorei participar e ser eleita como coordenadora. Serd o maior prazer representar a cooperativa em eventos
e encontros, sempre procurando ajudar no que for necessdrio. Agradeco a confianca de todos. Espero que
com minha participacéo, eu possa me qualificar para colaborar com as mulheres do meu municipio. Juntos,

somos mais fortes!"
Handrezza Raphaella Ramos Gamba

Rosdrio do Ivai-PR

"A mulher vem conquistando espacos e vé, no sistema cooperativo, que é formado por valores e principios,
resposta para suas necessidades econémicas ou sociais. A presen¢a da mulher é fundamental para o sucesso
do cooperativismo, além de necessdria para uma gestdo democrdtica. Sou grata pela oportunidade que me foi

dada e pela confian¢a conquistada.”
Maria Estela da Silva Fernandes Trintinalha
Mandaguari-PR

"Sempre observei que a Cocari tem grande preocupacéo com as mulheres, valorizando bastante o verdadeiro
espaco feminino no agronegdcio, e principalmente ao lado dos nossos maridos, para juntos trabalharmos com
mais eficiéncia. Sei que a Cocari tem um carinho muito especial por nés, quero poder colaborar o mdximo para

que, Juntas, fdegiosiclferenca. Milene A. Ossucci Riva Feltrin

Itambé-PR
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a fria manha do dia 6
de julho, em Manda-
guari-PR, as cooperati-
vas Aurora, Cocari, Ro-
docoop e Sicredi realizaram o “Dia
C - Dia de Cooperar”, com o tema
“Atitudes simples movem o mun-
do”. As cooperativas organizaram
um mix de a¢des realizadas em co-
memoragdo ao Dia Internacional
do Cooperativismo. Mesmo com
a baixa temperatura, a manha se-
guiu animada com atividades das

nove da manha até o meio-dia.

INTERCOOPERACAO

O evento, organizado em in-
tercooperacdo e com o apoio do
Sescoop/PR e da Prefeitura Mu-
nicipal de Mandaguari, recebeu o
presidente da Cocari, Vilmar Se-

bold; o presidente da Rodocoop,

A Dia
“Cmp}a_r

= VOCE SABIA?

~ Dia C movimenta Mandaguari -

- com mix de acoes

"Atitudes simples movem o mundo”

Dr. Marcos Trintinalha; o gerente
da Unidade Aurora de Mandagua-
ri, Gilmar Luis Gruber; o presiden-
te da Sicredi Agroempresarial PR/
SP, Agnaldo Esteves; a represen-
tante do Sescoop/PR, Mariana Bal-
thazar; e o prefeito do municipio,

Romualdo Batista.

ACOES

Aproximando as cooperativas
Aurora, Cocari, Rodocoop e Sicredi
da comunidade da cidade de Man-
daguari e mobilizando voluntarios
em prol do bem-estar de todos,
foram desenvolvidas diversas ati-
vidades como: aulas livres de dan-
¢a, alongamentos e atividades fi-
sicas; conscientizacdo sobre edu-
cagdo financeira; playground com
monitores para criangas, com pi-

poca e algoddo doce; profissionais

Com énfase na

responsabilidade

DIA DE COOPERAR

O Dia C é uma iniciativa das cooperativas brasileiras,

estimulando a¢des voluntarias diversificadas e

simultaneas nos municipios em que atuam. As

iniciativas sao definidas pelas cooperativas e contam

com apoio da OCB e Sescoop, mostrando a comunidade

cooperativista e aos demais setores da sociedade,

o potencial de atuacdo das cooperativas. O objetivo

é enfatizar o interesse das cooperativas pelas

comunidades envolvidas.

VEMCOOPERAR

da saude fazendo exames como
aferi¢do de glicemia, pressao arte-
rial, cadastro para coleta de medu-

la 6ssea; barracas locais de doces;

doacdo de mudas de esséncias na-
tivas; doacdo de animais; além de
arrecadacgdo e doagdo de roupas.

Redagdo da C7 Comunicagéo

ambiental, que é uma
preocupa¢ao comum a

todas as cooperativas que
participaram do Dia C, as

camisetas e bonés usados
pelos voluntarios da agcdo

foram confeccionados a
partir de material reciclavel.




transforma! O Dia C é como outra data comemorativa, é um dia de
homenagem, mas o cooperativismo é feito todo dia, a cada hora, a

cada tempo, ora estd colhendo, ora plantando.

Para a Aurora, o Dia C é um momento
muito importante porque justamente é
um dos principios do cooperativismo, e
nds entendemos que néo basta apenas
estarmos no municipio, temos que
fazer parte dele. E para nés, este é um
ano muito especial, em que a Aurora
comemora 50 anos de fundacdo, entéo,
este Dia C tem um sentido muito maior.

Gilmar Luis Gruber, gerente da unidade
Aurora de Mandaguari

Temos que gastar energia naquilo que nés podemos mudar, e eu acho
que cooperativismo € isso, a gente ter consciéncia de que nés podemos

fazer diferente. A nossa regido é abengoada pelo cooperativismo, isso

Vilmar Sebold, presidente da Cocari

E importante falar da intercooperacéo porque
se ndo fosse o cooperativismo, néo teriamos
a Rodocoop, a Cocari, a Aurora Alimentos,

a Sicredi... contando essas cooperativas,

sdo cerca de 5.000 empregos gerados em
Mandaguari. Aproveitamos o dia, mesmo

com o frio, e colocamos o calor humano do

cooperativismo no meijo de todos nos.

de
Cooperar

Estou representando o Sistema Ocepar, prestigiando os eventos, e essa é uma forma
de comemorar o Dia Internacional do Cooperativismo bem préxima das cooperativas.

Em 2019 comemoramos dez anos de Dia C, entéio sdo muitas pessoas envolvidas,

muitas pessoas tocadas pelo cooperativismo.

_COCADI®
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Mariana Balthazar, analista técnica de
cooperativismo do Sescoop/PR

Dia j o SR
Representantes das cooperativas, do
Sescoop/PR e da Prefeitura Municipal
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Dr. Marcos Trintinalha, presidente da
Rodocoop e vice-presidente da Cocari

Algo extremamente importante
que queremos ressaltar é que
nds tivemos muitas pessoas
participando e estamos em

um processo de expanséo
muito grande. As pessoas estdo
entendendo que ser dono é
diferente de ser cliente, que as
cooperativas fazem um trabalho
importante, ndo s6 econémico,
mas social.

Agnaldo Esteves, presidente da
Sicredi Agroempresarial PR/SP

—




MATERIA ESPECIAL

Sobre raizes fortes,
construiremos o futuro

Ao longo dos anos, a Cocari faz questao de resgatar
sua histdria e de lembrar o quanto cada pessoa colabo-
rou para que a cooperativa chegasse aos seus 57 anos,
com uma historia repleta de episodios marcantes, seres
humanos inspiradores, dificuldades superadas e um futu-
ro desafiador a ser delineado.

A Cocari sabe que uma trajetoria de sucesso € escrita
dia a dia, em especial no cooperativismo, que pressupde
a coletividade em sua esséncia.

E pensando nisso, que convidamos associados, cola-
boradores e parceiros para que, juntos, possamos cons-
truir o futuro!

4 CoCaTicoOD
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m evento realizado dia

28 de junho, na Asso-

ciacdo Atlética Cocari,

selou uma importante
fase na trajetéria da cooperativa.
Liderancas da Cocari, entre direto-
res, cooperados e colaboradores,
puderam relembrar ou conhecer
momentos marcantes da historia
da cooperativa.

O encontro também foi opor-
tunidade para que conhecessem
planos e estratégias para os pro-
ximos anos, diante de um mundo
em constante evoluc¢do tanto tec-
nolégica quanto nas relacdes in-

terpessoais.

CRESCIMENTO

WL
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HISTORIA

Uma trajetéria de sucesso é
escrita dia a dia, com a contribui-
¢do de diversas pessoas. Momen-
tos importantes que marcaram e
transformaram a histéria da Cocari
foram relembrados por meio de re-
gistros fotograficos e de um video
documentario que resgatou dificul-
dades e conquistas da cooperativa.

Foram convidados alguns dos
colaboradores e cooperados que
vivenciaram a histéria da Cocari,
0s quais concederam depoimentos
narrando situa¢des dificeis, fatos
curiosos e também grandes con-

quistas para a cooperativa.

Na abertura do evento, o presidente da Cocari, Vilmar Sebold, apre-

sentou nUmeros da cooperativa e mostrou a linha crescente que foi tra-

cada ao longo dos ultimos 20 anos. Além disso, o presidente aproveitou

para lancar importantes desafios, chamando a todos para atuarem ao la-

do da Cocari rumo a expansao e modernizagao. “As inova¢des tém acon-

tecido de maneira mais veloz a cada dia, n6s vamos acompanha-las”, afir-

mou o presidente.

@
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PROJECOES

O vice-presidente da Cocari,

Dr. Marcos Trintinalha, abordou

novas oportunidades de negécios

66

Nao tem lugar para alguém fazer sozinho, a Cocari
é fruto do trabalho de todos nés, desde o porteiro,
a senhora que faz o cafezinho até o presidente. E
o que esta mudando? Tudo! Com uma velocidade

que nao tem tamanho.

nos quais a cooperativa ira inves-
tir nos proximos anos. “A Cocari
vai crescer muito e sé depende de
nos. A cooperativa era outra ha 20
anos e também ndo vai ser a mes-
ma daqui a cinco, seis anos. Entao,
as oportunidades estdo na nossa
frente e contamos com pessoas pa-
ra essa nova maneira de desenvol-
ver as atividades na Cocari”, frisou.

Jodo Carlos Obici, diretor exe-
cutivo da cooperativa, comparti-
Ihou estratégias da Cocari para se-
guir com o crescimento que vem
sendo alcancado ano apés ano.
“Sempre acompanhei meus pais
trabalhando com a cooperativa,

participei da Lideranca Jovem, virei

Vilmar Sebold,
presidente da Cocari

associado, me formei, trabalhei na
assessoria juridica, depois fui con-
vidado e eleito para atuar na area
executiva da Cocari”, disse. “Esta-
mos diante de um cendario em que
é preciso ter visdo e modernidade
para tornar a cooperativa mais ren-
tavel”, enfatizou. “A Cocari continua
crescendo e para aqueles que esti-
verem preparados, surgirdo opor-

tunidades”, complementou.

SUPERINTENDENTES

Os superintendentes Eric Heil
de Arauljo (Comercial), Jacy Cesar
Fermino da Rocha (Logistica Inte-
grada) e Jodo Paulo Burihan Faria

(Financeiro) apresentaram nume-

MATERIA ESPECIAL

ros da cooperativa, bem como as
projecBes da Cocari em seus res-
pectivos setores.

Em relacdo a area Comercial,
Eric ressaltou o planejamento da
cooperativa no que diz respeito a
capacidade de recebimento e ar-
mazenagem de graos, bem como
a comercializagdo da producdo dos
cooperados. “No Cerrado estamos
trabalhando em parceria com al-
gumas empresas, 0 que permite o
incremento na nossa capacidade
estatica”, frisou. No Parana a coo-
perativa esta investindo na cons-
trucdo da unidade em S&o José, dis-
trito de Jandaia do Sul.

O superintendente Jacy Cesar
Fermino da Rocha comentou sobre
a evolucdo tecnologica vivenciada
no mundo da agricultura, desde
a fase de servico exclusivamente
bracal até a era digital. “Estamos na
era 4.0, diante de um novo produ-
tor, uma agricultura moderna, que
estara conectada cada vez mais as
maquinas. Sdo produtores avidos
por novidades e praticas diferen-

ciadas, que procuram rentabilida-

Agricultura 4.0

A tecnologia nao vai mudar o mundo, ela ja fez
isso. Basta olharmos ao redor para percebé-la nos
celulares em nossas maos e em grandes robds
que agilizam a producdao em diversos segmentos
no mercado. No campo, nao sera diferente. Atu-
almente, combina¢8es de tecnologias fisicas, di-
gitais e bioldgicas ja resignificaram nossa forma
de fazer negécios e de produzir. Segundo dados
da Comissao Brasileira de Agricultura de Precisao
(CBAP), 67% das propriedades brasileiras fazem
uso de inovacdes tecnolégicas em seus processos,
potencializando a possibilidade de incremento na
producdo, além de otimizar o tempo de trabalho
nas lavouras.

@
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MATERIA ESPECIAL

Valorizando as raizes e a contribuicéo daqueles que
ajudaram a construir a histéria da Cocari, o evento foi
oportunidade para encontros, agradecimentos e planos

de e informagdes para as tomadas
de decisbes, buscando a sustenta-
bilidade do agronegdcio”, relatou.
Jodo Paulo Burihan Faria des-
tacou pontos importantes sobre a
area Financeira, reforcando que as
mudancas ao longo do tempo ge-
ram impactos em todas as cadeias
produtivas. “O mercado passa por
épocas de grandes fusdes e aqui-
si¢cbes, vivenciamos uma concen-
tragdo bancaria, em que 23 insti-
tuicdes financeiras viraram cinco
grandes bancos. O desafio que es-
tamos enfrentando agora é o mun-
do digital, que chegou para a area
financeira também, com investi-
mentos de bancos em plataformas
digitais, por exemplo. As mudan-
¢as estdo vindo e temos que estar
preparados para acompanhar essa

evolucao”, afirmou.

FOCO NO FUTURO

Apos as apresentagdes dos su-
perintendentes, o presidente Vil-
mar Sebold salientou a importan-
cia de manter o foco no futuro,
com equipes capacitadas, novida-
des tecnoldgicas e parcerias fortes.

Sebold frisou que as mudancas

tecnolégicas estdo acontecendo
e otimizando os processos, tanto
para a cooperativa quanto na vida
das pessoas de maneira geral. “O
sucesso do passado ndo garante o
sucesso do futuro, estamos sem-
pre em busca de inovagdes para
gue possamos continuar crescen-
do”, concluiu.

O presidente enfatizou tam-
bém a importancia do trabalho em
conjunto, desenvolvido por cada
colaborador em sua area de agao
que, somado as atividades dos co-
operados, gera sustentacdo para
a cooperativa. “Ndo tem lugar pa-
ra alguém fazer sozinho, a Cocari
é fruto do trabalho de todos nds,
desde o porteiro, a senhora que
faz o cafezinho até o presidente. E
0 que estd mudando? Tudo! Com
uma velocidade que ndo tem tama-
nho”, afirmou. “Nosso agronegécio
é forte e, assim como em qualquer
outra area, vai dar certo no Brasil
se nos fizermos dar certo. Nosso
desafio é prepararmos a Cocari pa-
ra um novo salto. Bem-vindos a um
novo tempo, bem-vindos a Cocari
4.0", frisou Sebold.

Redagdo da C7 Comunicagéo
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Nosso respeito aos nossos
associados, colaboradores

e a todas as pessoas que
participaram da construcao da
nossa historia.

Novos tempos estao chegando,
mais rapidos e inovadores, e
nossos desafios e oportunidades
se intensificaram.

Daqui para frente, queremos
continuar a semear, cultivar e
colher o crescimento em nossos
negocios, com sustentabilidade,
com orgulho e respeitando a
nossa gente.

Bem-vindos a um novo tempo,
bem-vindos a Cocari 4.0!

Vilmar Sebold,
presidente da Cocari

_LCADIL®
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Quer qualidade e sequranca
ao adaquirir combustiveis?

Na hora de abastecer os
maquindrios agricolas,

conte com a Cocaril

O TRR da Cocairi realiza venda
e entrega de 6leo diesel.

Basta ligar e solicitar o
combustivel que levaremos
em sua propriedade.

Beneficios
« Garantia de qualidade TRR
, Comodidade Q' (43) 3442-1943

+ Prazos especiais O (43) 9 9974-1605

Nos Pontos de Abastecimento (PAS) da
Cocari vocé encontra combustivel de qualidade.

Quem pode usufruir desse beneficio?
- Cooperados
s
- Colaboradores AN
NED
Mais informacgdes sobre locais
de abastecimento nos enfrepostos.

2 De segunda a sexta: das 7h45 as 11h30
edas 13h30 as 17h
Sabado: 7h45 as 11h

Acesse o QR Code e confira M—/
em nosso canal no YouTube “U ‘1 mnuw il

Sempre ao lado do homem do campo.




com a COCARI & Agroceres

om a finalidade de apre-
sentar novas tecnologias,

sempre buscando atender

Os Dias de
o cooperado da melhor -
Campo sao
maneira possivel, oferecendo orien- promovidos
tacdo quanto a escolha do milho sa- com o objetivo
frinha 2019, a Cocari de S3o0 Pedro de disseminar
do Ivai realizou, no dia 13 de junho, conhecimento
o Dia de Campo de Milho Safrinha € novas .
tecnologias.

2019, na propriedade do Sr. Mario
Luiz Belinatto e familia, a Fazenda

Dois Irmdos. Junto ao representante

Comercial da Bayer, Bruno Pereira, o
evento propiciou a oportunidade de
cooperados e clientes conhecerem
novos hibridos de milho para a safri-
nha 2020, como AG 8480 PRO3, com
toleréncia ao ataque da cigarrinha e

doencas do milho.

Redacdo da C7 Comunicagdo
Colaboracgdo:

DETEC Sédo Pedro do Ivai:
Izaias Olindo dos Santos

Clovis Kajimura

Integrantes de instituicoes parceiras
visitam a COCARI

No dia 3 de julho, representantes da empresa Casp visitaram a Comitiva formada por integrantes da cooperativa Frisia, em
Sede da Cocari, em Mandaguari-PR. visita a diretoria da Cocari, no dia 8 de julho.

@
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Produtores conhecem
as vantagens de fazer parte da COCARI

INTEGRACAO

uitos produtores ru-
rais tém vontade de
Se associar a coope-

rativa, mas nao sa-

bem o que envolve o processo de

adesdo. Pensando nisso, a Cocari
promove regularmente o Treina-
mento para Novos Cooperados, que
consiste num dia de integracao, reu-

nindo os agricultores para conhece-

rem a estrutura da cooperativa, os
negoécios, transmitindo orientagdo
sobre os direitos e deveres perti-
nentes e as vantagens de fazerem

parte da cooperativa.

No dia 17 de junho, a Cocari re-
cebeu 31 proponentes a coopera-
dos na Sala de Treinamentos da Se-
de, em Mandaguari-PR. O grupo foi

recepcionado por Dorival Malaca-

rio, presidente de honra da coope-
rativa, que esclareceu sobre direi-
tos garantidos a cada um dos asso-
ciados da Cocari, bem como os de-
veres que envolvem a associac¢do.
Além disso, os proponentes pude-
ram entender sobre os setores em
que a Cocari atua, sua estrutura,
funcionamento e os beneficios que

O evento de integragdo reuniu 31 a cooperativa traz para as comuni-

proponentes a cooperados na Sede
da Cocari, em Mandaguari-PR
E—— T

dades onde se instala.

Redagdo da C7 Comunicagdo

unidade da Cocari em Ipameri, Goias, promoveu, no dia 27 de
junho, uma palestra com Marina Piccini, que desmistificou e
fez consideragdes a respeito das OperagOes Barter. A pales-
tra, voltada para cooperados e colaboradores, tem o objetivo
de agregar valores em produtos que geram rentabilidade e seguranca fi-
nanceira para o produtor. A palestra contemplou desde o surgimento das
operacBes Barter, além de esclarecer sobre os perfis de produtores que
optam por este modelo de negocio. Alguns mitos foram desmascarados,

por meio de exemplos de facil entendimento.

Redacdo da C7 Comunicagéo

Bethina Nunes
Leite, gerente

O QUE SAO AS OPERACOES BARTER?

da unidade de
Tub
Ipameri-GO, e
Z agradeceu & G- agro
No segmento do agronegocio, as palestrante hﬂ:kllunf

Marina Piccini

operacdes Barter consistem no
pagamento dos insumos por meio

da entrega de graos na pés-colheita,
sem a intermediagcao monetaria.

Wl nana Informativo Cocari - N° 348 - Julho de 2019

25



INTEGRACAO

Il COOPERBAN

Torneio de integracao entre cooperados, familiares,
fornecedores e colaboradores da Cocari

onforme vem aconte-
cendo em diversas uni-
dades da Cocari, no dia
8 de junho, a unidade de
Aquidaban reuniu mais de 400 pes-
soas, entre cooperados, familiares,
colaboradores e fornecedores para
celebrar o final de mais uma safra
na qual a parceria entre coopera-
dos e cooperativa se concretizou,

garantindo bons resultados.

66

O Cooperban foi

uma 6tima festa,
cooperados e
familiares se reuniram
e fizeram uma linda
confraternizacao.
Temos que valorizar
esses eventos, pois

€ muito importante
que saibamos o

valor desta uniao. A
cooperativa esta de
parabéns, que a Cocari
continue assim!

José Aldo Batalini, cooperado

26

Esta foi a segunda edicdo da
festa que, para o gerente da uni-
dade, Edvaldo Tegoni, superou to-
das as expectativas. “Na primeira
edicdo do evento ndo contamos
com tanta participa¢do das fami-
lias como neste ano. A integracao
nao é somente para o cooperado,
mas para as esposas, filhos e for-
necedores que sdo parceiros de
trabalho durante todo o ano”, con-
siderou.

A confraternizagao, na opinido

Informativo Cocari - N2 348 - Julho de 2019
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Foi muito bom, era nitida a sa-
tisfacdo de todos os cooperados e
familiares com o evento, se senti-
ram valorizados e agradeceram a
organizacdo e a diretoria por pro-
porcionar momentos de lazer e en-
tretenimento. Foi muito boa a inte-
gracao e confraternizacao, todos juntos comemorando essa
parceria, Cocari sempre ao lado do homem do campo.

Edvaldo Tegoni, gerente da
unidade de Aquidaban

_J

de Edvaldo, fecha mais um impor-
tante ciclo. “A festa vem para co-
roar o trabalho que fazemos todos
os dias. Essa unido demonstra a
pujanca do cooperativismo e nos

fortalece”, considerou.

ATIVIDADES

O evento foi cuidadosamente
organizado e preparado para que
todos tivessem bons momentos
de descontra¢do. O dia de integra-
¢do contou com campeonato de fu-

tebol suico, um delicioso almogo,

além de bingo com show de pré-
mios e musica ao vivo. O gerente
da unidade reiterou a importancia
de eventos como esse. “Agradece-
mos a todos que prestigiaram o
evento, s§0 mMomentos ComMo esses
que fortalecem o trabalho harmo-
nioso, que é feito em conjunto pela
cooperativa, cooperados, familia-
res e comunidade. Aqui renovamos
nossas forcas em busca de um ob-
jetivo em comum: o fortalecimento
do cooperativismo”, concluiu.
Redacdo da C7 Comunicagdo
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FORMACAOQO

Curso de Brigada de Incendio

ntre os dias 13 e 14 de junho, a Cocari re-
alizou, para a sua segunda turma, o Curso

de Brigada de Incéndio. O objetivo da for-

mac¢do é capacitar colaboradores das in-

dustrias para atendimento das normas regulamen-
tadoras, além de a¢des de promocado da salde e se-
guranca do trabalho.

O instrutor Renato Corghi, da empresa Safe
Treinamentos, abordou os seguintes itens: teoria
de combate a incéndio; teoria de primeiros socor-
ros; pratica de combate a incéndio; teoria de siste-
mas de controle de incidente. Os participantes pu-
deram ainda contar com a parte pratica do combate

ao incéndio e primeiros socorros.

Redacdo da C7 Comunicagdo

PDL COCARI

o dia 25 de junho, a

Cocari deu continui-

dade ao Programa de

Desenvolvimento de

Lideres, projeto que investe no de-

senvolvimento técnico dos gesto-

res e estimula o crescimento pro-

fissional dos envolvidos, fortale-

cendo competéncias, incentivan-

do a criatividade e o comprometi-
mento dos colaboradores.

O médulo V tratou dos seguin-

tes temas: assessoria juridica e as-

sessoria juridica trabalhista, sob a

orientacdo do assessor juridico da

employer’

Tudo do RH

Servicos de Mao de Obra

» Terceirizacdo de Mao de Obra

»Trabalho Temporario

Filial Maringd - 44 3226 1673

Av Ver. Basilio Sautchuk, 861 - Loja Térreo

Novo Centro - CEP: 87013-190
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Cocari, José Marcos Carrasco; Me-
dicina do trabalho, tema abordado
pelo médico do trabalho, Dr. José
Augusto da Cunha Grohmann, pe-
la enfermeira do trabalho, Ozeni
Viana da Silva e pela fisioterapeu-
ta, Emanuela Gabriela Fernandes,
que tratou especificamente de er-
gonomia; o tema Seguranca do
trabalho também foi abordado
neste médulo, e contou com a ins-
trucdo do engenheiro de Seguran-
¢a do Trabalho, Valdinei Ottoboni.

Redacdo da C7 Comunicagéo

employer.com.br

Iiﬂtiﬁﬂﬂ de motores a alcool, gasolina g ﬂiESél

Bomba Injetora eletrénica e Gomman Rail

44 2101-7800
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DIFUSAO DE CONHECIMENTO

COCARI promove Seminarios sobre
Preservacao do Solo

cuidado com o solo é
essencial para forne-
cer boas condi¢des
de desenvolvimento
as plantas, o que contribui para

a conducdo de lavouras cada vez

Eventos como este
sao importantes
porque cuidar da
saude do solo é a
primeira condicao

para uma agricultura
produtiva e rentavel,
assegurando boas
caracteristicas
fisicas, quimicas e
biolégicas

Dr. Jodo Batista G. Dias da Silva
Engenheiro agronomo - CTC

Mandaguari/PR

28

mais produtivas. Para levar infor-
mag¢des atualizadas aos produto-
res, a Cocari promoveu uma série
de Seminarios de Conserva¢do do
Solo, em diversos municipios de
sua area de acdo. Os eventos regio-
nais foram realizados entre os dias
11 e 14 de junho, em Mandaguari,
Itambé, Kaloré, Sao Pedro do Ivai,
Faxinal e Rio Branco do Ivai.

Para transmitir informacdes
aos cooperados, foram convida-
dos pesquisadores da Embrapa
que abordaram os temas: Funda-
mentos da Conservacdo de Solos e
Terraceamento; e Manejo de Solos
e Diversificacdo de Culturas em Sis-

tema Plantio Direto.

SUSTENTABILIDADE

O engenheiro agronomo res-
ponsavel pelo Centro Tecnoldgico
Cocari (CTQC), Dr. Jodo Batista Gon-
calves Dias da Silva, destacou a re-

levancia de tratar os assuntos com

Informativo Cocari - N2 348 - Julho de 2019

os produtores. “Trazer essa refle-
xd0 para que os cooperados to-
mem decisdes técnicas assertivas
na pratica dos cuidados com o so-
lo é fundamental. E uma oportuni-
dade impar para melhorar conhe-
cimentos. O solo bem cuidado é
mais produtivo, a lavoura se desen-
volve melhor e traz maiores retor-

nos financeiros”, ressaltou.

RESULTADO
DE PESQUISAS

Dr. Jodo Batista Gongalves Dias
da Silva reforcou que, para o incre-
mento da produtividade das lavou-
ras, € necessario entender a com-
plexidade do manejo adotado na
propriedade. “Eventos como este
sdo importantes porque cuidar da
salide do solo é a primeira condi-
¢do para uma agricultura produtiva
e rentdvel, assegurando boas ca-
racteristicas fisicas, quimicas e bio-

l6gicas”, disse.

De acordo com o engenheiro
agronomo, o aprimoramento das
atividades agricolas permite o al-
cance do fortalecimento do agro-
negdcio. “Durante os seminarios,
pesquisadores da Embrapa apre-
sentaram resultados de pesquisas
com orienta¢des fundamentais. Es-
se aprimoramento técnico das ati-
vidades agricolas permite o cres-
cimento vertical no agronegocio,
sendo uma excelente oportunida-
de para reflexdo e aprendizado”,
concluiu.

Os seminarios regionais fize-
ram parte de uma série de a¢des
promovidas pela Cocari, a fim de
conscientizar os produtores sobre
a importancia da conservagao e
preparacdo adequada do solo pa-
ra cada tipo de cultura. E impor-
tante reforcar que o solo bem tra-
tado é o primeiro passo para uma
boa colheita.

Redagdo da C7 Comunicagéo

Séo Pedro do Ivai/PR
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PROGRESSO QUE
VOCE PODE MEDIR.

Seja qual for o toma o da sua operacdo,
vocé depende de 0Ss para tomar
decisdes. Composi?:o do solo, condicdes
climdticas e projecées de rendimento

sdo elementos que ontrlbuem para o
progresso no campf .- <
Vamos encontrd-los

Saiba mais em Corte

CONTINUE é

registradas da DuPont, Dow AgroSciences ou

™Marcas



CONSERVACAO DE SOLOS

Consorcio de
braquiaria intercalada na cultura do milho

producdo de grdos de

forma racional e inten-

siva apresenta-se como

um grande desafio pa-
ra o agronegdcio em nossa regiao.
Das modificagdes que o homem
tem realizado na natureza para de-
senvolver a agricultura, a compac-
tacdo dos solos, devido a mecani-
zacdo agricola, destaca-se como
um dos maiores limitantes para o
incremento da produtividade das
lavouras.

Consideramos que Nnossos So-
los sdo totalmente pisoteados pe-
lo pneu do trator e da colhedeira a
cada trés anos, o que afeta sua es-

trutura, provocando compactacao

30

Agricultura sustentavel e lucrativa

e aumentando a densidade apa-
rente. Dessa forma, a compacta-
¢do pode ser maior ainda quando o
magquinario trafega na lavoura com

alto teor de umidade no solo.

COMPACTACAO
DOS SOLOS

A compactagdo dos solos é me-
dida pela determinagdo da densida-
de aparente, pelo penetrémetro ou
também pela VIB (Velocidade de In-
filtracdo Basica), levando em conta
sua capacidade de armazenar agua
depois de uma chuva, definindo
também o escorrimento superficial.

Parte da agua da chuva é ab-

sorvida no limite da VIB e o restan-

Solos bem
estruturados,
com boa
porosidade,
cobertura morta
de forrageiras e
restos culturais
em sua superficie
podem fazer toda
a diferenca no
fornecimento

de agua para as
plantas

Informativo Cocari - N2 348 - Julho de 2019

te vai escorrer na superficie. Desta

forma é possivel perceber como es-
ta a estrutura do solo para o desen-
volvimento das lavouras. Esse indi-
ce também ¢é utilizado para definir
a altura vertical e a distancia hori-
zontal dos terracos.

O desenvolvimento radicular
das plantas, principalmente a pro-
fundidade de explora¢do das raizes
no solo, estd correlacionado a sua
estrutura e a VIB. Essa caracteris-
tica faz toda a diferenca em nossa
regido, onde o clima apresenta regi-
me de chuvas irregulares, com pe-
riodos intermitentes de estiagem
na cultura da soja e pode ser ainda
mais prejudicial na cultura do milho
segunda safra, quando as lavouras
sdo afetadas pela falta de dgua.

Solos bem estruturados, com
boa porosidade, cobertura morta
de forrageiras e restos culturais em

sua superficie podem fazer toda a

diferenca no fornecimento de agua
para as plantas, garantindo a pro-

ducdo de nossas lavouras.

BRAQUIARIA COM
MILHO SEGUNDA
SAFRA

Diante dessa realidade, o con-
sorcio de braquiaria com milho se-
gunda safra tem importancia fun-
damental. Pode parecer um con-
trassenso ou desatino inserir uma
planta graminea agressiva na ocu-
pacdo do espag¢o na entrelinha da
cultura do milho, pois a concorrén-
cia das plantas sera inevitavel. Con-
tudo, os beneficios dessa associa-
¢do sdo muito palpaveis e eviden-
tes. A braquidria contribui para o
fornecimento de cobertura na su-
perficie do solo e vai além, favore-
cendo a estruturacao dos agrega-
dos devido ao seu abundante siste-

ma radicular e as intera¢des esta-

_LOCADI®
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belecidas com microrganismos do

solo em sua rizosfera.

Também contribui de forma
muito significativa para a melhoria
da porosidade, aumentando a VIB
e 0 armazenamento de agua no
solo. Com isso, o desenvolvimento
radicular da cultura seguinte sera
amplamente beneficiado, aumen-
tando a produtividade.

Outras plantas também podem
ser utilizadas para o consércio com
milho, como a Crotalaria ochroleu-
ca, em areas com histérico de alta
populacdo de nematoides de ga-
Ihas; o nematoide Pratylenchus, pa-
ra reducdo da incidéncia da praga;
o feijdo guandu; entre outras for-
rageiras. No entanto, a braquiaria
tem se destacado na qualidade de
recuperacdo da estrutura do solo e
formacdo da palhada pelo seu cres-
cimento vigoroso. As forrageiras:
aveia preta, milheto, nabo forragei-
ro, capim suddo e outros, podem
ser cultivadas nas janelas de plan-
tio entre a soja e o trigo, bem como
entre o milho segunda safra e a so-
ja, pois também contribuirdo para
melhorar as qualidades bioldgicas,
fisicas e quimicas do solo.

A semeadura da braquiaria é

_COCADI®
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recomendada simultaneamente na
cultura do milho safrinha, na entre-
linha ou a lango em area total, pre-
ferencialmente na mesma opera-
¢do de plantio, diminuindo custos
e facilitando a instalacdo das duas
culturas, o que aproveita a umida-

de do solo e as chuvas no periodo.

INSTALACAO DA
FORRAGEIRA

O Departamento Técnico da
Cocari, por meio de seus consul-
tores, esta capacitado para orien-
tar os cooperados nesse sistema
de cultivo. O sistema é complexo e
tem algumas particularidades que
deverdo ser observadas. A espécie
mais utilizada é a Brachiaria ruzi-
ziensis, devido a sua menor forma-
¢do de touceiras em comparag¢do
com as demais. A Brachiaria brizan-
tha, entretanto, e outras espécies
poderdo ser indicadas dependen-
do da finalidade da implantacdo da
forrageira e do manejo adotado na
propriedade.

A quantidade de semente uti-
lizada na instalagdo da forragei-
ra, que poderd ser consorciada
ou mesmo solteira, pode variar de

acordo com o sistema de plantio e

com a qualidade da semente, seu
valor cultural e ainda se estd en-
crustrada ou escarificada. O con-
sultor técnico da unidade podera
orientar adequadamente o coope-
rado nas decisdes para implanta-
¢do desse sistema.

Apb6s a emergéncia da forra-
geira associada a cultura do milho,
devera ser realizada uma supres-
sdo na forrageira para diminuir a
competicdo com o milho. Para es-
ta operacdo podem ser utilizados
os herbicidas Mesotrione, Nicosul-
furon ou Tembotriona associados
as doses costumeiras de Atrasine.
As doses do produto comercial
que deverdo ser utilizadas, bem
como o momento da aplicagdo sdo
fatores fundamentais para o su-
cesso do sistema, os quais deve-
rao ser verificados com os consul-

tores da Cocari.

APOIO TECNICO

Com o sucesso da instalagao
da forrageira, ap6s a colheita do
milho, rapidamente o capim sera
formado. Caso a finalidade do con-
sércio seja pastejo do gado, além
da formacao de cobertura, o pique-

te podera ser fornecido aos ani-

Informativo Cocari - N° 348 - Julho de 2019

CONSERVACAO DE SOLOS

Pode parecer um
contrassenso ou
desatino inserir uma
planta graminea
agressiva na
ocupacao do espaco
na entrelinha da
cultura do milho,
pois a concorréncia
das plantas sera
inevitavel. Contudo,
os beneficios dessa
associacao sao
muito palpaveis e
evidentes

mais respeitando a altura de paste-
jode 15a20 cm, ndo deixando ficar
inferior a isso.

Para a implantacdo da nova
cultura da soja, para que nao ocor-
ra a dessecacdo da forrageira de-
vera ser executada com dose ade-
quada para matar as plantas e no
periodo antecipado do plantio da
soja suficiente para que ndo ocor-
ra interferéncia no desenvolvimen-
to da nova lavoura. Os engenhei-
ros agronomos e técnicos da Coca-
ri poderdo ajudar nas tomadas de
decisBes para o sucesso completo
do sistema.

Diante das exigéncias da ativi-
dade agricola, os cuidados com a
fertilidade do solo sdo fundamen-
tais para a obtencdo de boas pro-
dutividades. Assim, acenamos para
um caminho certo e seguro no pro-
gresso de nossas atividades quan-
do decidimos pela implanta¢do de
forrageiras no cultivo de inverno,
principalmente a braquiaria. O do-
minio dessa tecnologia sera fator
seguro de sucesso e colheremos os

frutos de nossos trabalhos.
Colaboragdo:
Dr. Jodo Batista Gongalves Dias da Silva
Engenheiro agrénomo,
doutor em fitopatologia - CTC
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APRIMORANDO CONHECIMENTOS

Programa de Certificacao de
Conselheiros Cooperativistas

Cocari realizou no dia 27 de ju-

nho, na Sala de Treinamento

O programa visa a formacao

de membros e candidatos aos

da Sede, o 3° médulo do Pro-

ros e todos aqueles que desejarem a can-
didatura para os Conselhos Fiscal, de Ad-
ministracao ou Estratégico da cooperativa.
O programa, desenvolvido em parceria
com o Sescoop/PR e a Escola de Negdcios
Isae-FGV, abordara, em seu cronograma,
0s temas: cooperativismo, estratégia e li-
deranca. O 3° médulo foi oportunidade pa-
ra que a turma aprendesse sobre negocia-
¢do e gestdo de conflitos, sob a instrucdo
do professor Devanir Simdes de Oliveira.

Redacdo da C7 Comunicagéo

Conselhos de Administragao,
grama de Certificacdo de Con- Fiscal e Estratégico, de forma

selheiros Cooperativistas. Desde 0 més de que seja proporcionada a

abril deste ano, as formagdes sdo realiza- cada conselheiro uma visao

das com o objetivo de capacitar conselhei- ampla de todos os aspectos
relevantes para que exercam

suas funcoes.

. ®
Treinamento para colaboradores do}R—Rﬂ

nstalado em Bom Sucesso-PR, o TRR da Cocari é responsavel
pelo armazenamento, transporte, controle de qualidade e as-
sisténcia técnica em relacdo a comercializacdo de combustiveis.
Pensando em atender o cooperado de maneira mais eficiente
a cada dia, colaboradores da Cocari, entre frentistas, balconistas
e outros, participaram de um treinamento sobre combustiveis, no

dia 25 de junho, realizado na CPA Trading, em Sarandi-PR.

E importante reforcar que a Cocari trabalha
com as melhores distribuidoras, o que garante
a qualidade do produto que vai abastecer o
maquinario do associado. Outro beneficio é que
quem compra 6leo diesel do TRR da Cocari recebe a
devolucao de 100% do ICMS pago, sendo mais uma

importante condicdo para incremento na renda dos
produtores, ja que vem crescendo a mecaniza¢ao no
campo e a expectativa é de otimizar cada vez mais

o desenvolvimento das atividades, trazendo mais
facilidades também para os meios de abastecimento
de maquinarios, caminhdes e tratores.

3 2 Informativo Cocari - N2 348 - Julho de 2019

Oleo diesel
de qualidade,
com 6tima
procedéncia,
direto na sua
propriedade.

Acesse o0 QR Code e confira os

beneficios do TRR Cocari

Redacdo da C7 Comunicagéo
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APRIMORANDO CONHECIMENTOS

COCARI participa de treinamento sobre
comunicacao e inovacao

rofissionais de comuni-

ca¢do de cooperativas de

seis estados participaram

do Programa de Coopera-
tivas - CooperUP, promovido pela
empresa parceira UPL. Realizado
em Campinas-SP, o evento teve co-
mo objetivo debater caminhos pa-
ra a inovagdao da comunicagao.

A proposta foi trazer conheci-
mento por meio de imersdo na ino-
vagao, cursos e treinamentos, com
o desenvolvimento de ac¢des para
comunica¢do e marketing, setores
essenciais na disseminagao de es-
tratégias das organizacgdes.

A programacdo do encontro
contou com dindmica de grupo so-
bre os desafios da comunicacdo e

palestras que abordaram Boas Pra-

@) COOPERUP
“a .

ticas de SEO - Search Engine Optimi-
zation (otimizagcdo para mecanismos
de busca), Storytelling (arte de contar
historias) e Branded Content (criacao

de contetdo ligado a marca).

Mais de 20 cooperativas con-
taram com profissionais represen-
tantes, dos estados de Goids, Mi-
nas Gerais, Parana, Santa Catarina

e Sdo Paulo. A assessora de comu-

Paratleta cooperado
acumula conquistas

ntre os dias 7 e 9 de junho, o paratleta Edevaldo Pereira da Silva participou

da 12 fase nacional do Circuito Loterias Caixa de Atletismo, trazendo para

casa a medalha de prata na modalidade lancamento de dardo. Além disso,

o paratleta, que é cooperado da Cocari em Cruzmaltina, participou também

dos Jogos Parana.

Anteriormente, entre os dias 19 e 23 de maio, ele disputou provas nos Jogos Pa-

radesportivos do Parana. Essa é a competicdo mais importante do paradesporto do

Estado, e Edevaldo é Hexacampeado dos jogos. Neste ano, ele conquistou trés meda-

Ihas de ouro, com recordes nas provas de peso, dardo e disco.

Redacdo da C7 Comunicacéo

Estou dando continuidade aos objetivos que sdo:

a convocacéo para o Parapanamericanos, em Lima,
no Peru e para o mundial, em Dubai, que serdo

nicacdo da Cocari, Claudia Carva-
Iho, representou a cooperativa no

evento.

Redacdo da C7 Comunicagdo,
com informagées da UPL

Iorenas carya

realizados ainda este ano, e o mais importante é a participa¢do
dos Jogos Paralimpicos de Tokyo 2020. Eu s6 tenho a agradecer a
Cocari que sempre me apoia e confia no meu trabalho! Gracas a

Sempre com a bandeira da cooperativa,
o paratleta Edevaldo Pereira da Silva
comemora mais conquistas

Deus estamos colhendo bons frutos com essa importante parceria
que temos.

o A nl@
Wl nann Informativo Cocari - N° 348 - Julho de 2019
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. CLIMA & TEMPO

T De olho no

Como deve ficar o clima na Julho/2019*

érea de acdo da COCARI? e B
16 de Julho a 15 de Agosto
PARANA
APUCARANA BOM SUCESSO BORRAZOPOLIS CAMBIRA CRUZMALTINA
& & & & &
141 1417 1417 1117 1419
105.. & 105.. & 105.. 105... 105...
FAXINAL ITAMBE JANDAIA DO SUL JARDIM ALEGRE KALORE
& & & & &
141 1417 1417 111 1419
185... 185... 185... 10@... 185...
LUNARDELLI MANDAGUARI MARIALVA MARILANDIA DO SUL MARUMBI
& & & & &
141 1417 1417 1117 1419
105... 105.. 105.. 105... 105...
ORTIGUEIRA RIO BRANCO DO IVAI ROSARIO DO IVAI SAO PEDRO DO IVAI SARANDI
& & & & &
141 1417 1417 111 1419

é

125..

10...

& 0.
CERRADO

¢

105...

1805...

CAMPO ALEGRE 5 X L
DE GOIAS CATALAO CRISTALINA GUARDA-MOR SILVANIA SAO JOAO D'ALIANCA
1119 1919 1119

5 0.

Legenda

Escala de chuvas: Intempéries:

Acima da média

Dentro da média SICE)

Seco
Abaixo da média

Tempestade
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Chuva alternada com sol

& 0. & 5. &

Temperatura: ) .
Parana: frente fria traz chuva e

declinio acentuado da tempe-
ratura na virada de julho para
agosto.

‘_ Frio extremo

&. Abaixo da média
Na media
Acima da média

Calor extremo

5o ®

Q..

Palavra do Meteorologista

Cerrado: frente fria traz chuva
com baixo acumulado e decli-
nio da temperatura na virada
de julho para agosto.




ACO

Metal resistente formado por ferro
e carbono.
- Aquela barra de ago custou caro.

Tribulacoo
Acontecimento desagradavel; aflicéo;
adversidade.

- Passamos por um momento de tribulagdgo
no ano passado.

Prescrever

Determinar; recomendar; cair em desuso.
- O médico passou a prescrever remédios

ASSO

Do verbo assar.
- Eu asso um bolo sempre que
meu neto vem.

Trpulacao
Marinheiros de um navio; pessoas que
trabalham a bordo de um avido.

- Rafael agora faz parte da nossa
tripulagado.

Proscrever

Banir; deportar; nGo permitir ou
desaconselhar; proibir.

Dicas

Pronuncia adequada
de algumas palavras:

Bandeija = bandeja
Asteristico = asterisco
Mendingo = mendigo
Poblema = problema
lorgute = iogurte
Carangueijo = caranguejo
Beneficiente = beneficente
Bircabonato = bicarbonato
Superflu = supérfluo
Dibre = drible
Mortandela = mortadela
Salchicha = salsicha

mais fortes. - Iremos condenar e proscrever aqueles

que ndo cumprirem a lei.

Recriacao
Ato de recriar, criar novamente.

- O novo trabalho é fruto de muita
recriagdo.

Ingual = igual
Largatixa = lagartixa
Indentidade = identidade
Cabelereiro = cabeleireiro
Sombrancelha = sobrancelha
Cardaco = cadarco
Metereologista = meteorologista

Um raio nunca cai duas vezes no mesmo lugar?
MITO! Durante uma tempestade, um raio, na grande maioria das vezes, procura a forma
mais facil de atingir a terra, ou seja, estruturas altas, pontiagudas e elevadas, principalmente as
metalicas estdo muito mais propensas a receberem os raios. Por isso, um edificio muito alto, ou

uma arvore em um campo podem ser atingidos diversas vezes por ano.

Estou protegido dentro de casa?

DEPENDE! Estar em casa é uma 6tima maneira de se proteger das descargas elétricas atmosfé-
ricas, mas caso ndo seja mantida uma distancia segura de aparelhos eletrénicos, cabos elétricos ou

qualquer material de metal, ha grandes chances de choque.

Para-raios protegem os equipamentos eletrénicos?
MITO! Eles tém a funcdo de proteger apenas o prédio, ou seja, para proteger equipamentos eletro-
nicos é necessario instalar um supressor de surto de tensao, que tem a funcao de evitar que as descargas

elétricas cheguem até os aparelhos.

Os raios atingem sempre o objeto mais alto?
MITO! Este é outro mito que é muito compartilhado como informacao verdadeira. Os objetos mais
altos tém probabilidade maior de serem atingidos pelos raios, mas isso ndo impede que um raio atinja o

solo ou objetos mais baixos que estejam préximos a outros.

Devo desligar os aparelhos da tomada?
VERDADE! Os surtos provocados pelos raios nas redes elétricas sao extremamente perigosos para
os aparelhos. Esta atitude é altamente recomendada, mesmo nas instala¢cdes que possuem prote¢des

contra os raios.
Redacdo da C7 Comunicacgdo,

com informacées de Mundo da Elétrica
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RECEITAS DO CAMPO

INGREDIENTES

e 1 caixa de leite condensado

50 g de chocolate branco

1 colher (chd) de manteiga

® 1gema

10 g de extrato de baunilha

50 g de caramelo triturado

Doce de leite para confeitar

MODO DE PREPARO

Misture todos os ingredientes antes de levar ao fogo, exceto o
doce de leite e o caramelo.

Deixe a panela em fogo baixo, mexa rapidamente até a massa
ficar brilhante e desgrudando da panela.

Coloque a massa em um recipiente, cubra com plastico filme e
deixe esfriar.

Em seguida, faca bolinhas e use o doce de leite para decorar.

Divida sua receita especial com a gente!

0 © (44) 9 9922-0027

ou
Colaboragédo:

Samara Anésia da Silva Oliveira (esposa de cooperado)
e a filha Sthefany Fernanda Gouvea
Sdo Pedro do Ivai-PR

acesse 0 QR Code e fale diretamente
com a nossa equipe pelo Whatsapp
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ENCONTRE OS 7 ERROS

. "7@ Plii

Gato Mia: e um esconde-esconde que pode ser feito em casa, com a luz apagada. Quando
alguéem “pegar” outra pessoa, tem que falar “gato, mia!", e quem foi pego diz “miau”. Entao a pessoa que
estava “pegando” precisa adivinhar quem ¢é o gato so pela voz. A pessoa que falou “miau” pode fazer

vozes diferentes para confundir e deixar a brincadeira mais animada.

28 de julho - Dia do agricultor
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CASA E BEM-ESTAR

Psicologia das cores

Entenda como as cores podem exercer influéncias em um ambiente

A psicologia das cores busca entender como cada tom aciona compor-
tamentos e sentimentos em nosso cérebro. Pensando nisso, separamos

algumas cores poderosas:

- Do céu ao mar

As tonalidades de azul sdo capazes de transmitir sensacdes de tran-
quilidade e confianca, por isso, sdo ideais para areas de relaxamento co-

mo varandas, sacadas e quartos.

- Natural

A natureza é capaz de nos relaxar, por isso é importante manter um
espaco verde em casa. As nuances do verde tém o poder de trazer sensa-

¢do de bem-estar, mesmo em grandes metropoles.

_LCLOCADI?
SNl munn

Esséncia
O tom baunilha é capaz de gerar a sensac¢do de equilibrio, mantendo
o foco no essencial e, dessa forma, ajuda na concentragdo e inspira sim-
plicidade.

Neutralidade
Em ambientes internos, os tons acinzentados apresentam uma ideia
de neutralidade que é perfeita para ambientes modernos e aconchegan-

tes, capazes de proporcionar descanso em meio a rotinas aceleradas.

Criatividade
As tonalidades de amarelo trazem a sensacao de luminosidade e ca-
lor, por isso séo adequadas para ambientes escuros. Além disso, o amare-
lo pode estimular o otimismo e a criatividade.

Redag¢do da C7 Comunicagéo,
com informagées do site laza Mdveis de Madeira
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CLASSIFICADOS

Ache AQlﬂ’

Mercedes

caminhdo
11/13, azul, ano 1969. Valor: R$ 30
mil. Interessados tratar com Sidinei
Castro, pelo fone: (44) 9 8814-7192.

Vende-se

Vende-se caminhonete Ford, ano

1974, com nota fiscal e manual.Tra-
tar com Gideon, pelos fones: (44) 9
8855-8155 e (44) 9 9992-1862.

Vende-se Fiat Uno Mille Way eco-
nomy 1.0 flex, ano 2012. Com ar
condicionado e vidro elétrico. Va-
lor: R$ 16.990. Tratar pelo fone: (43)
99802-9964, com Wagner.

VVende-se Toyota Bandeirantes, ano
1986, motor e bicos da injecdo re-
tificados, pneus
4 amortecedores novos, todos os

recauchutados,

cardans revisados, lataria em per-
feito estado. Tratar pelos fones:
(44) 9 8415-3688 (Margareth), (44) 9
9993-9766 (Luizdo) ou (44) 9 9911-
2955.

38

com designer automatico. Valor a
combinar. Tratar com Domingos
Paggi, pelo fone: (44) 9 9804-4593.

PLATAFORMA

g

Vende-se plataforma de milho GTS,
6 linhas, espacamento de 90cm.
Valor R$ 45.000,00. Tratar com Do-
mingos Paggi: (44) 9 9804-4593

TRATORES

Vende-se trator Valmet 88, ano
1986, com concha e lamina. Unico
dono. Interessados tratar com Fa-
bio Francischini, pelo fone: (43) 9
9169-6014.

Vende-se trator Valmet 88, série
prata, ano 1985. Unico dono. Em
perfeito estado de conservacdo.

Valor a combinar. Tratar com Mil-
ton Luiz Romagnoli, pelo fone: (43)
9 8850-9129 ou (43) 9 8846-2076.

Informativo Cocari - N2 348 - Julho de 2019

Vende-se trator New Holland TL 75,
ano 2008, em étimo estado de con-
servagao, com 4 mil e 800 horas. Va-
lor: 55 mil. Tratar com Luis Carlos
Bengozi, pelo fone: (43) 9 9975-4401.

COLHEITADEIRA

Vende-se colheitadeira SLC 7200
turbo, ano 96, com as seguintes
modifica¢des: reducdo da 1450 ei-
X0 traseiro e graneleiro, e gargan-
ta da 1175. Valor R$ 70.000. Tratar
com Jefferson Venturini pelo telefo-
ne (43) 9 9626-5423.

DIVERSOS

Vende-se: Chacara Castelani, com
galpdo para aviario de 2.400 m?
(automatizado e climatizado), ge-
rador de energia MWM novo (110
KVA para 4 barracdes), casa de al-
venaria com 12 m?2 para gerador
de energia, dgua nascente outor-
gada com vazao de 8.000 I/h (bom-
beamento com motor), dois trans-
formadores de energia, casa gemi-
nada para granjeiro de 140 m2 de
construcdo, granja de suinos com

(2]
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11 baias e 180 m? de construcdo,
mangueira para manejo de gado
(madeira aroeira/itaiba) com 160
m2 de cobertura, tulha para objetos
diversos com 40 m2 em alvenaria,
galpdo para guardar equipamen-
tos com 140 m2 em alvenaria. Pos-
sui um triturador marca Noguei-
ra seminovo, uma picadeira marca
Pinheiro seminova, um misturador
de racdo para 600 quilos. As partes
superior e interior da propriedade
sdo cercadas de aroeira com ara-

me liso e tela. Toda estrutura com
projeto para construcdo de 4 bar-
racdes, inclusive liberacdo do IAP
pronta para construcdo futura. In-
teressados tratar com Carlos Cas-
telani, pelo fone: (44) 9 9926-3808
(Astorga-PR).

Vende-se sitio de 7 alqueires, sen-
do 5 mecanizados, em Kaloré-PR,
bairro Meloca, perto de Rio Bom.
Documentacdo em dia. Tratar com
Marco Torgi, pelos fones: (43) 9
9809-3784, (43) 9 9811-8738.

Vende-se enfardadeira Menegaz.
Aceita troca. Valor: R$ 13 mil. Inte-
ressados tratar com Claudinei, pelo
fone: (44) 9 9972-3889.

Vende-se sombrite usado, 3 metros
de largura, 50% sombreamento, es-
tava colocado em parreira de uva.
Valor: R$ 7,00 o metro corrido. In-
teressados tratar pelo fone: (44) 9
9964-9752.

_LOCADI®
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Vende-se ensiladeira, marca Cre-
masco, ano 2000, 8 facas, tritura
cana e napier. Acompanha pedra
(rebolo) para amolagdo. Valor R$
3.500. Fone: (44) 3232-1229, tratar
com José Maria. Whatsapp para re-
cado: (44) 9 9909-4138, falar com
Juliana.

Senhor Cooperado
Anuncie GRATIS

Compre, venda e faga negoécios nos
classificados do Informativo Cocari.

_LCOCADI®
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Prestacao de servicos: Transluche-
zi faz transporte de colheitadei-
ras e tratores (carreta prancha).
Interessados entrar em contato
com Cristiano, pelo telefone: (44)
9 8839-6047 ou (44) 3231-1447
(també-PR).

VVende-se lavador de café Palini e Al-
ves, modelo AV10, ano 2011/12. Pre-
¢o a combinar. Interessados tratar
com César Katto, pelo telefone: (43) 9
9912-1218 ou (43) 9 8474-1261.

y

Vende-se touros Guzerd PO com

registro na ABCZ. Fazenda S&o Pe-
dro, Rodovia Bom Sucesso/ltam-
bé, Km 12. Interessados tratar com
Luiz Roberto Trovati, pelo fone: (18)
9 9726-2360 ou (43) 9 9976-5555.

Vende-se 25 bufalos machos, aci-
ma de 1 ano, 9 arrobas (média).
Fazenda Espora de Ouro, Rosario
do Ivai-PR. Fone: (43) 9 8801-9192.
(Edineudes)

CLASSIFICADOS

Vende-se subsolador Stara Fox,
com 7 hastes. Valor a combinar.
Tratar com Domingos Paggi, pelo
fone: (44) 9 9804-4593.

il (¥ s Tt s
Vende-se: cavalo Quarto de Milha,
treinado no laco, faco parcelado.
Tratar pelos fones: (44) 9 9992-1862
e (44) 9 8855-8155, com Gideon.

Interessados, entrar em contato:

44 3233-4910

449 9922-0027 (Whatsapp)

ou pelo e-mail:

redacaol@claudiacom.com

Acompanhe a COCARI
nas Midias Sociais

2 YouTube
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